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Уважаемые коллеги, информируем 
вас, что следующий номер газеты 
«Панорама УАЗ» выйдет  
3 сентября.
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Работа, дети, хобби: формула 
идеального баланса от 
Светланы Мартыновой

Серийное производство 
минивэнов Sollers SP7 
стартовало на заводе 
СОЛЛЕРС в Елабуге

В Заволжье приступили 
к производству 
электромеханических 
трансмиссий

Жизнь, посвященная заводу 
и творчеству

Общий объем 
инвестиций 
проекта 
строительства 
новой прессовой 
линии - 

1,1 миллиарда 
рублей.

Семейный праздник, 
зажигающий сердца

Продолжение на стр. 4 ►

25 июля в «Александровском 
парке» царила особая атмосфера 
единства, спортивного духа 
и семейного тепла. Группа 
СОЛЛЕРС вновь собрала 
более десяти тысяч своих 
сотрудников и их близких на 
большом семейном празднике – 
«СОЛЛЕРС – Вселенная спорта». 
Этот праздник стал визитной 
карточкой компании, 
демонстрирующей не только 
высокий уровень организации, 
но и заботу о людях и семейных 
ценностях. Масштаб впечатлял: от 
разнообразнейших тематических 
площадок для всех возрастов 
до зажигательной концертной 
программы на главной сцене.

День начался под энергичные рит-
мы спортивной аэробики коллектива 
«Грация» на главной сцене. А затем 

ведущие – спортивный комментатор Илья 
Курышев и известный телеведущий «Матч 
ТВ», Илья Трифанов – поприветствовали 
«самых спортивных, самых дружных, 
самых громких» гостей. Их слова задали 
тон всему дню: драйв, улыбки и неверо-
ятное количество активностей. Пока на 
сцене кипела жизнь, по всему парку рас-
кинулся целый город развлечений. Любоз-
нательные гости окунулись в мир техни-
ки в Технопарке, где можно было узнать 
об устройстве автомобилей СОЛЛЕРС, 
примерить рабочую форму, поучаство-
вать в покраске легендарной «Буханки» 
и наблюдать за слаженными движения-
ми промышленных роботов. Для люби-
телей адреналина и ярких впечатлений 
работали аттракционы. Радовали глаз 
и создавали праздничное настроение 
ростовые куклы и корпоративные герои 
«Движик» и «Форсажик», с которыми 
все стремились сделать памятные фото. 

Детская площадка стала настоящим 
царством веселья: аквагрим превращал 
малышей в сказочных героев, а в зоне 
мастер- классов рождались уникаль-
ные поделки. Чтобы восстановить силы, 
всех гостей ждали заправочные станции 
с прохладительными напитками и моро-
женым. Найти нужную зону помогала 
понятная карта праздника с указателями.

После приветствия началось то, с чего 
должен начинаться день каждого при-
верженца ЗОЖ – массовая зарядка. Ее 
провели тренеры сети фитнес- клубов 
«Ультра». Сотни людей дружно повторя-
ли движения, заряжаясь бодростью на 
весь день. Проверить общее настроение 
помог веселый интерактив «Шумомер», 
когда вся площадь перед сценой стара-
лась изо всех сил «зашкалить» прибор 
громкими аплодисментами и возгласами 
одобрения.
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Серийное производство минивэнов Sollers SP7 
стартовало на заводе СОЛЛЕРС в Елабуге

новости

Первую партию выпущенных на 
Кубе УАЗов передали клиенту

Первая партия автомобилей УАЗ, собранных 
крупноузловым методом на кубинском предприятии, 
передана клиенту. Ключи от нескольких 
внедорожников модели Патриот вручены 
государственному заказчику.

«Данная процедура позволила отрабо-
тать процессы продажи, получения опла-
ты и предпродажной подготовки машин 
для корпоративных покупателей, что 

Группа СОЛЛЕРС начала 
серийное производство 
новых минивэнов Sollers 
SP7 по технологии полного 
цикла на заводе в Елабуге. 
Об этом Председатель 
Совета директоров 
ПАО «СОЛЛЕРС» 
Адиль Ширинов 
доложил Председателю 
Правительства РФ 
Михаилу Мишустину 
в рамках главной 
промышленной выставки 
России ИННОПРОМ.

Sollers SP7 – это современный 
инновационный автомобиль, 
созданный как универсальное 
решение для семьи и бизнеса. 
Минивэн отличается продуман-
ной эргономикой, высоким уров-
нем комфорта и передовыми сис-
темами безопасности.

Автомобиль оснащается бен-
зиновым двигателем мощностью 

237 л. с., соответствующим эко-
логическому стандарту Евро-6, 
и 8-ступенчатой автоматической 
коробкой передач.

«Группа СОЛЛЕРС выводит на 
российский рынок первый мини-
вэн локального производства 
с бензиновым агрегатом. Проект 
производства Sollers SP7 пред-
полагает не просто полный цикл 
со сваркой, окраской и сборкой, 

а поэтапное углубление локали-
зации продукта, включая локаль-
ный силовой агрегат и компонен-
ты безопасности, штампованные 
детали кузова и электронику, 
элементы интерьера и экстерь-
ера. Мы нацелены на то, чтобы 
максимально кастомизировать 
минивэн под потребности наших 
покупателей и, помимо стандарт-
ных версий, выпускать широкую 

гамму машин с разными конфи-
гурациями салона», – сообщил 
Адиль Ширинов, Председатель 
Совета директоров ПАО «СОЛ-
ЛЕРС».

В настоящее время на выбор 
клиента доступны две версии 
Sollers SP7: 7-местный полно-
размерный минивэн и 4-местное 
бизнес-купе.

Базовая комплектация включа-
ет шесть подушек безопасности, 
продвинутую мультимедийную 
систему, цифровую приборную 
панель, раздельный климат- 
контроль, систему бесключевого 
доступа, беспроводную зарядку 
для смартфонов, светодиодную 
оптику, электропривод сдвиж-
ных дверей и крышки багажного 
отделения. Сиденья водителя 
и переднего пассажира, раз-
дельные кресла второго ряда 
оснащены широким диапазоном 
электрорегулировок, подогре-
вом, вентиляцией и функцией 

массажа. Трехместный задний 
диван с анатомическим профи-
лем трансформируется в спаль-
ное место.

4-местное бизнес-купе отлича-
ется более просторным салоном 
с дополнительной шумо- и вибро-
изоляцией, отделкой высококаче-
ственными материалами, дина-
мической подсветкой, отдельной 
мультимедиасистемой с полно-
размерным экраном на перего-
родке и возможностью управле-
ния функциями салона с персо-
нального планшета.

Sollers SP7 оснащен комплек-
сом электронных ассистентов 
водителя: камерами кругового 
обзора 360°, адаптивным круиз- 
контролем, системой предупреж-
дения о лобовом столкновении 
и контролем усталости водителя.

Старт продаж нового минивэ-
на Sollers SP7 запланирован на 
осень 2025 года.

Компания СОЛЛЕРС 
выступила партнером 
Национального 
чемпионата «Абилимпикс» 
2025 в Казани, участники 
которого – ветераны 
СВО с ограниченными 
возможностями – 
продемонстрировали 
высокое 
профессиональное 
мастерство.

СОЛЛЕРС предоставил необ-
ходимые компоненты для сорев-
нований по компетенции «Ремонт 
и обслуживание легковых авто-
мобилей»: двигатели ЗМЗ-409, 
МКПП для двигателя 2,7 л, а так-
же организовал восемь совре-
менных рабочих постов для про-
ведения конкурсных испытаний.

Техническое сопровождение 
обеспечили эксперты компании: 
начальник отдела по сборке 
ДВС и трансмиссии «СОЛЛЕРС 
Алабуга» Дмитрий Соловьев 
и начальник цеха по производ-
ству МКПП промплощадки ЗМЗ 
Александр Удод. Они оперативно 

консультировали и решали тех-
нические вопросы, возникающие 
в ходе выполнения конкурсных 
заданий.

Всего за победу на площадке 
боролись 28 конкурсантов из 21 
региона России, а общее число 
участников чемпионата состави-
ло более 250 человек.

Высокий статус события под-
черкнул визит Глава Республики 
Татарстан Рустама Минниханова 
и статс- секретаря – заместите-
ля Министра обороны РФ Анны 
Цивилёвой. Гости ознакомились 
с ходом соревнований, а также 
посетили площадку «Ремонт 
и обслуживание легковых авто-
мобилей», организованную СОЛ-
ЛЕРС.

В заключительный день чем-
пионата 29 июля эксперты СОЛ-
ЛЕРС провели для всех участ-
ников и гостей специальный 

мастер- класс, углубив их знания 
и отточив навыки в профессии.

Отметим, «Абилимпикс» – про-
ект президентской платформы 
«Россия – страна возможностей», 
направленный на привлечение 
внимания общества к професси-
ональным возможностям людей 
с инвалидностью и ограничен-
ными возможностями здоровья 
(ОВЗ). Цель проекта – сформи-
ровать эффективную профес-
сиональную ориентацию людей 
с инвалидностью и ОВЗ, их моти-
вацию к получению профессио-
нального образования, а также 
содействие трудоустройству и за-
нятости данной группы лиц.

СОЛЛЕРС гордится участием 
в проекте и возможностью вне-
сти практический вклад в разви-
тие профессиональных возмож-
ностей людей с ограниченными 
возможностями.

СОЛЛЕРС - партнер Национального чемпионата 
«Абилимпикс» 2025 в Казани

11 июля в Заволжье прошел 
День семьи СОЛЛЕРС, 
посвященный Году спорта 
в компании. Праздник под 
названием «Вселенная 
спорта СОЛЛЕРС» 
развернулся в обновленном 
парке им. Гагарина.

На мультимедийной сцене звучали 
теплые слова поздравлений, чест-
вовали передовиков производства, 
лучших спортсменов, заводских 
ветеранов, а также проводилась 
праздничная лотерея. Концертная 
программа с участием артистов, 
спортсменов, диджеев и кавер- 
группы дополняла атмосферу.

Поздравить семью заволжских 
моторостроителей – часть еди-
ной семьи СОЛЛЕРС – прибыли 
заместитель губернатора Ниже-
городской области Андрей Сано-
сян, глава местного самоуправ-
ления Городецкого муниципаль-
ного округа Александр Мудров, 

Председатель Совета директоров 
ПАО «СОЛЛЕРС» Адиль Ширинов 
и руководители промплощадки 
ЗМЗ, вручавшие награды разного 
уровня.

Кульминацией стал розыгрыш 
призов: от велосипеда и планше-
та до главного приза – автомоби-
ля Sollers. Генеральный директор 
ПАО «ЗМЗ» Ильнур Сахабиев вру-
чил ключи от нового пикапа ST6 
обладательнице счастливого лоте-
рейного билета, машинисту крана 
прессового цеха ЗФ ООО «УАЗ» 
Марине Махровой.

День семьи СОЛЛЕРС нашел 
теплый отклик в сердцах завол-
жан. Заволжский моторный завод 
благодарит всех, кто помог органи-
зовать этот яркий и теплый празд-
ник для большой семьи СОЛЛЕРС.

В Заволжье отметили  
День семьи СОЛЛЕРС

позволит оптими-
зировать сопутст-
вующие процессы 
на каждом этапе 
в  будущем» ,  – 
отметили на пред-
приятии.

Аналогичная схе-
ма будет протести-
рована и в отноше-
нии частных клиен-
тов, в ближайшее 
время им будет 
передана партия 
УАЗ Пикап.
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Новые горизонты экспорта

ОТТС для моделей Казахстана

новости

Как строится будущая 
прессовая линия 
в Ульяновске»

В Заволжье приступили к производству 
электромеханических трансмиссий

Дочернее предприятие группы СОЛЛЕРС – ООО «СОЛЛЕРС Производство трансмиссий» – 
запустило производство электромеханических раздаточных коробок для линейки пикапов 
Sollers и автомобилей УАЗ. Торжественный запуск состоялся в присутствии заместителя 
губернатора Нижегородской области Андрея Саносяна и Председателя Совета директоров 
ПАО «СОЛЛЕРС» Адиля Ширинова.

В рамках проекта на террито-
рии индустриального парка ЗМЗ 
налажен выпуск электромехани-
ческих раздаточных коробок для 
линейки пикапов Sollers ST6 и 
ST8, а также автомобилей УАЗ 
Патриот, Пикап и полноприводно-
го Профи. Сегодня на мощностях 
в Заволжье выпущена первая 
партия новых агрегатов. 

В рамках проекта предусматри-
вается локализация операций по 
литью и механической обработ-
ке картера, осуществление сбо-
рочных операций и контрольно-
испытательных тестов.  Общий 
объем производства по проекту 
составит около 20 тысяч штук в 
год. Общая сумма инвестиций 
составит более 350 млн рублей, 

которые будут профинансирова-
ны с привлечением займа Фонда 
развития промышленности. 

«Запуск производства элек-
тромеханических раздаточ-
ных коробок – это еще один шаг 

в реализации нашей стратегии 
создания Центра компетенций 
по производству силовых агре-
гатов на промплощадке ЗМЗ. 
Новый проект позволит освоить 
передовые технологии, создать 
дополнительные рабочие места, 
а также обеспечить высокую 

локализацию автомобилей, выпу-
скаемых под брендом Sollers, и 
существенно повысить потреби-
тельские свойства автомобилей 
УАЗ», - отметил Ильнур Сахаби-
ев, генеральный директор ООО 
«СОЛЛЕРС Производство транс-
миссий».

3 июля Ульяновский 
автомобильный завод 
принял делегацию 
торговых представителей 
России в Азербайджане, 
Саудовской Аравии, 
Мексике и на Кубе.

На производственной площад-
ке гостей приветствовал гене-
ральный директор УАЗ Алексей 
Спирин, который поделился 
амбициозными планами на 
2025–2026 годы, а также расска-
зал о значительных обновлени-
ях модельного ряда и инвести-
циях в развитие производства. 
В выставочном комплексе гости 
ознакомились с эволюцией 
модельного ряда и узнали о клю-
чевых этапах становления пред-
приятия.

Торговые представители высо-
ко оценили потенциал завода 
и обсудили возможности для 
экспорта продукции. На данный 
момент УАЗ уже осуществляет 

поставки в почти десяток стран, 
включая Кубу. В настоящее 
время планируются поставки 
в Чили. Также ведутся перегово-
ры о сотрудничестве с Мексикой.

«Наша работа направлена на 
выстраивание устойчивых экс-
портных отношений с ключевыми 
странами- партнёрами. Мы актив-
но развиваем сотрудничество 

с государствами СНГ и Ближне-
го Востока – Ираном, Ираком, 
ОАЭ и Саудовской Аравией, что 
позволяет нашим предприятиям 
расширять рынки сбыта и повы-
шать конкурентоспособность», – 
подчеркнул глава регионального 
центра «Мой бизнес» Руслан 
Гайнетдинов.

Ульяновский 
автомобильный завод вновь 
наращивает активность 
на казахстанском 
направлении – все модели, 
ориентированные на этот 
регион получили ОТТС.

Речь идет об автомобилях 
нового модельного ряда, а также 
СГР категории N1G – действую-
щие сертификаты на них истекли 
несколько месяцев назад.

Рынок Казахстана всегда был 
одним из самых емких и приори-
тетных в географии экспортных 
поставок отечественного бренда. 
Первая доставленная в страну 
партия УАЗ «Фермер» уже рас-
продана.

На промышленной площадке 
Ульяновского автомобильного 
завода активно продолжается 
строительство новой прессовой 
линии. На ней будут штампо-
ваться детали для модельного 
ряда автомобилей УАЗ, пика-
пов Sollers серии ST и буду-
щего внедорожника Sollers. 
Этот проект является одним из 
самых масштабных за послед-
ние десятилетия.

Общий объем инвестиций 
в проект составляет 1,1 мил-
лиарда руб лей, из которых 
800 миллионов руб лей будет 
привлечено в виде займа Фон-
да развития промышленности 
(ФРП).

За пару месяцев на площад-
ке произошли впечатляющие 

изменения. Завершен мон-
таж двух новых мостовых 
кранов грузоподъемностью 
50 тонн. Успешно заверше-
ны строительно- монтажные 
работы по обустройству фун-
дамента пятого пресса, а так-
же на финальном этапе рабо-
ты по фундаментам первых 
четырех прессов. Ведутся 
строительно- монтажные рабо-
ты по обустройству полов под 
нагрузку 10 тонн на квадратный 
метр.

Кроме того, здесь смонтиро-
ваны две трансформаторные 
подстанции, которые будут 
отвечать за преобразование 
и распределение электриче-
ской энергии для новой авто-
матической линии.
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Спорт, таланты  
и торжество единства

Программа на сцене продолжи-
лась динамичными и зрелищными 
показательными выступлениями 
воспитанников универсального 
спортивного комплекса «Дворец 
единоборств». Чемпионы и призе-
ры национальных и международ-
ных соревнований продемонстри-
ровали мастерство в спортивной 
борьбе, борьбе на поясах и кик-
боксинге, зарядив зрителей своей 
энергией и спортивной волей. Не 
менее впечатляющим было вы-
ступление коллектива спортивной 
аэробики «Грация» – победителей 
всероссийских и международных 
турниров.

Центральным моментом торже-
ственного открытия стала волну-
ющая эстафета огня СОЛЛЕРС. 
Сверкающий факел, символизиру-
ющий энергию, преемственность 
и единство, пронесли по парку 
семейные пары сотрудников пред-
приятия: Михаил и Альбина Тюпа, 
Сергей и Дарья Скворцовы.

Финал эстафеты стал поистине 
магическим: факелоносцы под-
бежали к специальной конструк-
ции в виде сердца возле сцены. 
В момент его «зажжения» под-
светка сердца вспыхнула теплым 
светом «СОЛЛЕРС зажигает огонь 
в наших сердцах!» – провозгласил 
ведущий, и эти слова стали лей-
тмотивом всего праздника. Этот 
трогательный момент великолеп-
но дополнила хореографическая 
композиция «СОЛЛЕРС – это мы», 
в ходе которой танцоры с платками 
корпоративных цветов в финале 
собрали из букв главный слоган 
праздника.

Торжественность момента под-
черкнул парад делегаций заводов 
группы компаний СОЛЛЕРС. Под 
ритмичный марш барабанщиков на 
поле вышли колонны сотрудников 
с флагами предприятий: завода 
«СОЛЛЕРС Алабуга», Заволжско-
го моторного завода, «Автомобиль-
ные Индустриальные Технологии» 

и принимающей стороны – Улья-
новского автомобильного завода. 
Каждую делегацию представлял 
волонтер с флагом завода. Это 
шествие стало зримым воплоще-
нием единства большой корпора-
тивной семьи.

Признание заслуг: от 
труда до спортивных 
побед

Торжественная часть продол-
жилась выступлениями почетных 
гостей и церемониями награжде-
ния. Праздник открыли Губерна-
тор Ульяновской области Алексей 
Русских и Председатель Совета 
директоров ПАО «СОЛЛЕРС» 
Адиль Ширинов. «Рад видеть, как 
стремительно развивается пред-
приятие! Мы посетили площадку 
УАЗ и ознакомились с новыми 
производственными мощностями, 
которые станут основой для выпу-
ска современных автомобилей 
и уникальных комплектующих. 
Это стало возможным благодаря 

группе СОЛЛЕРС и, конечно, вам – 
дорогие сотрудники и уважаемые 
семьи. Благодарю руководство 
предприятия за высокий уровень 
социальной ответственности и реа-
лизуемые программы!» – отметил 
Алексей Русских.

«Наше главное богатство – это 
люди, работающие на заводах 
группы СОЛЛЕРС, и их семьи. Каж-
дый год мы с радостью замечаем, 
как все больше детей приходит 
на праздник, активно участвуют 
в мероприятиях. Семья – основа 
нашей жизни, и все сотрудники 
наших заводов – это одна большая 
семья. Единство и командный дух 
остаются нашим главным достоя-
нием», – подчеркнул Адиль Шири-
нов. 

Губернатор вручил награды 
работникам УАЗа: Почетные зна-
ки области «За трудовые сверше-
ния», Почетные грамоты и Благо-
дарственные письма за заслуги 
в развитии машиностроения, 
трудовые успехи и многолетний 
добросовестный труд. Особенно 
вдохновляющим стало награжде-
ние Татьяны Фоминой – легенды 
ульяновского спорта, семикратной 
чемпионки мира по пауэрлифтин-
гу, обладательницы 6 мировых 

рекордов, участницы 4 марафо-
нов, ветерана УАЗа. В свои 78 лет 
Татьяна Николаевна продолжает 
активно тренироваться и участво-
вать в соревнованиях, являя собой 
ярчайший пример силы духа, 
активного долголетия и преданно-
сти здоровому образу жизни.

Не менее важной частью празд-
ника стало чествование юных 
звезд спорта – детей сотрудников, 
достигших выдающихся резуль-
татов. На сцену поднялись насто-
ящие чемпионы. Им вручили 
памятные рюкзаки, сертификаты 
и грамоты.

Генеральный директор УАЗ 
Алексей Спирин и председатель 
профсоюзного комитета Любовь 
Лютова вручили подарки еще 25 
детям сотрудников – участникам 
конкурса «Юные звезды спорта», 
добившимся значительных успехов 
в самых разных дисциплинах: от 
гимнастики, танцев и футбола до 
каратэ, плавания, морского много-
борья и даже цирковой акробатики. 
Каждый ребенок, поднимавшийся 
на сцену, – повод для гордости не 
только своих родителей, но и всей 
большой семьи СОЛЛЕРС.

Помимо торжественных момен-
тов, праздник был наполнен 

Семейный праздник, зажигающий сердца
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азартом розыгрышей. В течение 
дня состоялись три волны розыг-
рышей ценных призов среди заре-
гистрированных сотрудников УАЗ. 
Из лототрона на главной сцене 
доставали купоны счастливчиков, 
выигравших телевизоры, стираль-
ные машины, смартфоны, планше-
ты, велосипеды, роботы- пылесосы, 
умные колонки, мелкую и крупную 
бытовую технику. Атмосфера ожи-
дания и радости победителей 
царила у сцены.

Но, безусловно, все ждали глав-
ного события, а именно розыгры-
ша суперприза: нового полнопри-
водного пикапа Sollers ST6. Этот 
автомобиль повышенной прохо-
димости, производство которого 
было запущено на площадке УАЗ 
в 2025 году, символизировал над-
ежность и готовность к любым 
вызовам. Право участвовать 
в розыгрыше имели те, кто посвя-
тил заводу более 10 лет жизни. 
И вот удача улыбнулась Дмитрию 
Трубецкову, слесарю механосбо-
рочных работ Дирекции по произ-
водству, чей стаж на УАЗе превы-
сил 12 лет! Ключи от новенького 
пикапа счастливому обладателю 
вручил лично генеральный дирек-
тор УАЗ Алексей Спирин. «Я в 

шоке, большом шоке! Спасибо 
Группе СОЛЛЕРС! Теперь вместе 
с женой и дочками будем на нем 
кататься и путешествовать», – 
делился переполнявшими его эмо-
циями Дмитрий.

Концертная программа на сцене 
не утихала ни на минуту, создавая 
фееричное настроение. Чирлиде-
ры из Казани зарядили публику 
неудержимой энергией, их син-
хронные движения и искрящи-
еся улыбки создали ощущение 
бесконечного карнавала. Затем 
эстафету подхватило барабанное 
шоу «Big Hit» – мощные, завора-
живающие ритмы, переплетаясь 
с виртуозными перестроениями, 
будто гипнотизировали зрителей, 
заставляя сердца биться в унисон. 
Вокальный коллектив «Мастера 
звука» перенёс зал в золотую эпо-
ху, сплетая в попурри любимые 
советские мелодии. Очень пон-
равилась публике кавер- группа 
«Бурбон», которая порадовала 
всех присутствующих современ-
ными хитами. Их драйв и хариз-
ма зажгли новый виток энергии, 
и зал подхватил знакомые пес-
ни, сливаясь в едином музы-
кальном порыве. Акробаты Jump 
Performance буквально взорвали 

воображение – их головокружи-
тельные трюки, полёты и немы-
слимые пируэты заставляли то 
замирать от ужаса, то взрываться 
овациями. А канатоходцы ансам-
бля «Росэкстрим» вывели зрели-
ще на грань волшебства. Их неве-
роятное равновесие, граничащее 
с чудом, заставляло сердца зрите-
лей замирать – шаг за шагом, нить 
за нитью, они превращали риск 
в высокое искусство. Подхватили 
этот марафон эмоций джампе-
ры – вихри энергии, молниеносные 
прыжки и акробатические кульби-
ты. Ведущие также поддерживали 
интерактив со зрителями, проводя 
увлекательные викторины: «Чемпи-
онские прозвища» (угадать спорт-
смена по его легендарной кличке), 
«Спортивная география» (назвать 

город рождения звезд спорта), 
«Золотые моменты» (узнать зна-
ковые победы по фото) и «Спор-
тивный аукцион» (вспомнить как 
можно больше видов спорта в раз-
ных категориях). Это вовлекало 
гостей в общее действо, делая 
их не просто зрителями, а актив-
ными участниками праздника.

Завершился грандиозный день 
масштабным флешмобом под 
специально созданную с помо-
щью искусственного интеллекта 
песню про СОЛЛЕРС. Волонте-
ры запустили в толпу огромные 
надувные шары корпоративных 
цветов – белые и оранжевые. Пло-
щадь перед сценой превратилась 
в море радости и единства под 
зажигательные ритмы от резидента 
клуба MATRESHKI DJ SC, знакомо-
го ульяновской публике по лучшим 
заведениям города и Поволжья.

День семьи «СОЛЛЕРС – Все-
ленная спорта» 2025 года в Алек-
сандровском парке вновь доказал: 
СОЛЛЕРС – это не просто компа-
ния, это большая, дружная, силь-
ная и спортивная семья. Семья, 
где ценят труд, поддерживают 
стремление к здоровью и актив-
ному долголетию, гордятся успе-
хами детей и создают традиции, 
которые объединяют поколения. 
Этот праздник – яркое воплощение 
корпоративного духа и искренней 
заботы о каждом, кто своим трудом 
создает будущее российской авто-
мобильной промышленности. До 
новых встреч в следующем году!

Владислав Елисеев

Семейный праздник, зажигающий сердца
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твои люди, завод

Августовскую страницу 
корпоративного календаря 
украшает портрет 
прекрасной женщины – 
мамы двоих детей, маляра 
окрасочного производства 
Ольги Федотовой. На 
заводе она работает уже 
почти 9 лет, и за это время 
стала частью большой 
производственной семьи.

Ольга пришла на УАЗ в 23 года, 
сменив до этого несколько мест 
работы. Профессию маляра 
освоила на производстве. Как 
признается сама героиня, реша-
ющим фактором стал удобный 
график, который идеально под-
ходил для семьи с маленькими 
детьми. «У нас выходные сов-
падают со школой и садиком, 
праздники – государственные. 
На других предприятиях такого 
нет», – отмечает Ольга. Старший 
сын Леонид уже закончил школу 
и совмещает учёбу с подработ-
кой, а младшая дочь Юлия увле-
кается творчеством – особен-
но любит рисовать. «Дети уже 
большие, но всё равно требуют 
внимания, – улыбается Ольга. – 
Удобный график на производстве 
помогает находить время и для 
семьи, и для работы».

За годы работы она осво-
ила  неск ольк о  операций : 
начинала оператором, затем 
перешла в маляры, получила 

квалификацию КПМ. «На кон-
вейере всегда трудно. Это бес-
прерывный процесс, физиче-
ский труд», – говорит Ольга. Но 
именно здесь она нашла свое 
место – на окрасочном произ-
водстве отвечает за финишную 
обработку автомобилей перед 
сборкой. В её обязанности вхо-
дит контроль качества и устра-
нение возможных дефектов. До 
этого она работала в окрасочной 
камере на шлифовке, поэтому 
знает весь процесс окраски дета-
лей от начала до конца

Ольга отмечает, что на произ-
водстве ей помогали все коллеги: 
«Когда я начала осваивать новую 
профессию, помогали всем 
миром». Со временем рабочий 
коллектив стал для нее второй 
семьей. «Когда долго работаешь, 
привыкаешь к людям. Бывает, 
что сильно устала, нет настро-
ения, но оглядываешься – а тут 
свои, родные», – делится она. Не-
смотря на смену бригады, Ольга 
поддерживает связь с бывшими 
коллегами: общается, встречает-
ся на праздниках. «Недавно был 

День Семьи, увидела тех, кого 
давно не видела. Было очень 
приятно», – вспоминает она. За 
9 лет Ольга стала свидетельни-
цей многих изменений на произ-
водстве. По ее мнению, они идут 
в лучшую сторону: «Сейчас авто-
мобили требуют более высокого 
качества, и это огромный плюс».

На вопрос о том, что держит 
ее на заводе, Ольга отвечает 
просто: «График, удобный для 
семьи, и коллектив». Она также 
отмечает, что молодым специа-
листам важно набраться терпе-
ния: «Молодежь хочет все и сра-
зу, но к результату нужно идти 
постепенно».

Ольга Федотова – пример пре-
данности своему делу и коллек-
тиву. Ее история показывает, что 
даже на непростой работе можно 
найти свои плюсы и остаться на 
долгие годы. Фотография Ольги 
в корпоративном календаре – 
заслуженное признание ее труда 
и вклада в общее дело. Поздрав-
ляем нашу героиню и желаем ей 
дальнейших успехов!

Владислав Елисеев

На конвейере  
легко не бывает

Работа, дети, хобби: формула идеального баланса  
от Светланы Мартыновой

В большом коллективе Ульяновского 
автомобильного завода есть люди, чьи 
истории вдохновляют. Одна из них – 
Светлана Мартынова, экономист отдела 
нормативной себестоимости, для которой 
УАЗ – не просто место работы, а часть 
семейной истории и жизни.

УАЗ – это семейное
Судьба Светланы тесно пере-

плетена с заводом. Её отец, 
Александр Петрович Махров, 
25 лет проработал наладчиком 
в МЕХ-1. Мама Зинаида Серге-
евна посвятила 30 лет типогра-
фии УАЗ, где вручную набирала 
тексты для заводской многоти-
ражки. «Мама была наборщиком 
текста, – с теплотой вспоминает 
Светлана. – Раньше буквы отли-
вали в металлические формочки, 
и она собирала их вручную. Её 
часто отмечали в газетах как цен-
ного работника, а еще она была 
активисткой в профсоюзном 
комитете».

Сама же Светлана пришла на 
завод в 2017 году, продолжив 
семейную традицию. Начинала 
бухгалтером, а затем перешла 
в экономисты. «Когда появилась 
возможность устроиться на УАЗ, 
я даже не сомневалась, – говорит 
она. – Тем более мой муж Алек-
сандр уже 21 год работает здесь 
слесарем- ремонтником в окра-
сочном производстве».

Сегодня Светлана занима-
ется расчётом себестоимости 
запчастей для Госзаказов. Она 
отмечает, что завод постоянно 

развивается: «Производство ста-
новится более технологичным, 
появляется новое оборудование. 
Но самое главное – это люди. 
У нас замечательный коллектив, 
всегда готовый поддержать». 
Особенно тёплые воспоминания 
у неё связаны с первыми дня-
ми на заводе. «Меня встретила 
начальник отдела затрат вспомо-
гательного производства Ирина 
Логинова, – вспоминает Светла-
на. – Пока ждала собеседования, 
мы разговорились. Потом, когда 
я устроилась, она всегда помога-
ла советом. Такие люди делают 
работу по-настоящему комфорт-
ной».

Большая семья – 
большие достижения

Светлана – мама четверых 
детей, и каждый из них уже 
добился успехов. Старший сын 
Вячеслав закончил школу, он 
достиг больших успехов в кара-
тэ, но сегодня переключился 
на тяжёлую атлетику и больше 
времени уделяет учебе. Второй 
сын Михаил в этом году закон-
чил 6-й класс, серьезно увле-
кается баскетболом и состоит 
в тимуровском отряде. Алексей, 

закончивший в этом году 4-й 
класс, будущий юнармеец, уча-
ствует в строевой подготовке, 
мероприятиях ко Дню Победы 
и просто обожает футбол, высту-
пает за футбольную команду 
«Симбирск». Младшая Анаста-
сия пока ходит в детский сад, но 
осваивает танцы и уже садится 
на шпагат.

«Мы с мужем стараемся под-
держивать детей во всём, – делит-
ся Светлана. – Участвуем в школь-
ных конкурсах, помогаем вете-
ранам, ездим на соревнования. 
В 2023 году даже выиграли конкурс 
«Папа года» в районе, а потом 
участвовали в «Семье года».

Несмотря на загруженность как 
дома, так и на работе, Светлана 
находит время для хобби. Она 
выкладывает мозаичные кар-
тины и вместе с семьёй строит 

дом. «Мы мечтали о своём доме 
с детства, – рассказывает она. – 
Строили всё сами, и, хотя многие 
говорили, что у нас не получится, 
мы доказали обратное. Сейчас 
живём там уже 8 лет, но продол-
жаем достраивать». Летом друж-
ная семья Мартыновых часто 
проводит время на природе: ста-
вят палатки, рыбачат. Муж обо-
жает рыбалку, а дети – активный 
отдых. Так что выходные в семье 
всегда насыщенные.

Секреты успеха
Светлана  уверена :  что -

бы добиться успеха на заво-
де, нужно быть целеустрем-
лённым. «Молодым специа-
листам советую не бояться 

трудностей, – говорит она. – Если 
что-то не получается, всегда 
можно обратиться к опытным 
коллегам. Главное – вникнуть 
в работу, и тогда всё получится». 
Она мечтает, чтобы на заводе 
стало больше спортивных семей-
ных мероприятий для сотрудни-
ков. Это сплачивает коллектив 
и даёт заряд энергии.

История Светланы – это исто-
рия о том, как можно совмещать 
профессиональный рост, актив-
ную общественную жизнь и забо-
ту о большой семье. Её энергия, 
трудолюбие и оптимизм доказы-
вают: когда есть цель и поддер-
жка близких, нет ничего невоз-
можного.

Владислав Елисеев
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события и люди

Жизнь, посвященная заводу и творчеству

Эпоха великих 
географических 
исследований осталась 
в прошлом. Современная 
карта мира полностью 
сформирована 
и предлагает множество 
маршрутов для 
путешественников. 
Однако есть те, кто не 
останавливается на 
изведанном и непрерывно 
стремится к новым 
вершинам.

Герой нашего рассказа Андрей 
Почуев работает инженером на 
небольшом заводе в Тульской 
области, специализирующемся 
на машиностроении и металло-
обработке. В 2011 году Андрей 
серьезно увлекся автотуризмом. 
Первой выбранной поездкой на 
машине стала Беларусь. Еще 
с детства он часто ездил с мамой 
на море, но отдых никогда не был 
«пляжным». За время путешест-
вия они всегда старались посе-
тить как можно больше локаций 
с достопримечательностями.

Сегодня в кругах автопутеше-
ственников Андрей известен как 
«Lonely Voyager». 

– Одинокий путешественник 
в переводе звучит авантюри-
стично, – говорит молодой чело-
век. – Но это не про тоску, а про 
возможность слышать себя!

Его жизнь – это дорога, вдохнов-
ленная путешественниками прош-
лого, свобода и поиск нового. 

– Мне интересно познавать 
культуру и местность нашей 
Родины и изучать жизнь за ее 

пределами. Перед поездкой 
я четко выстраиваю маршруты по 
координатам достопримечатель-
ностей. Самым ценным в таких 
путешествиях становятся свобо-
да и дорога, меняющиеся каждый 
день ландшафты и впечатления. 
Мне нравится не зависеть от 
отелей и цивилизации, – отмеча-
ет герой нашего рассказа.

В 2016 году он приобрёл над-
ежного «железного коня» и вер-
ного спутника: 

– Я сел в УАЗ Патриот и влю-
бился. Мне очень комфортно на 
нем путешествовать. Большая 
и надежная машина для дальних 
поездок, – вспоминает Андрей 
Почуев.

С каждым годом Андрей уезжа-
ет всё дальше и дальше: от Кав-
каза до Мурманска, от западных 
границ России до Читы. Среди 
его самых запоминающихся пое-
здок можно выделить маршрут: 
Средняя Азия – Узбекистан – 
Памир в 2018 году, а также Кав-
каз – Турция в 2024 году.

В 2025 году Андрей преодолел 
маршрут в 16 500 километров. 
Со своим надежным спутником 
УАЗ Патриот, он проехал через 
Монголию, насладившись бес-
крайними изумрудными степями, 
небесными озёрами и песками 
пустыни Гоби. Снеговые верши-
ны Алтая, величественные древ-
ние буддистские храмы – всё это 

вело их к Тянь- Шаню – одной 
из крупнейших горных систем 
Центральной Азии, объединяю-
щей территории четырёх стран: 
Казахстана, Китая, Кыргызстана 
и Узбекистана.

Через два года Андрей плани-
рует грандиозное путешествие 

в Индию через Кавказ и Иран, 
с возвращением через Афганис-
тан и Среднюю Азию.

Этот маршрут – вызов самому 
себе, проверка на прочность духа 
и тела, стремление к новым гори-
зонтам и новым впечатлениям.

Дарья Сетянова

Дневник свободы

Ветераны УАЗа – наша гордость, наша память, наша 
история. Радостно, что и сейчас им интересна жизнь 
завода, перемены на производстве. Наши ветераны 
не просто сторонние наблюдатели, но и активные 
участники событий. На концерте ко Дню Победы 
многие запомнили Петра Ивановича Салмина, 
который читал со сцены свои замечательные 
стихи. Его жизнь – это история преданности делу, 
профессиональных достижений и творческого 
вдохновения. В интервью для газеты «Панорама 
УАЗ» Петр Иванович поделился воспоминаниями 
о своей работе, наградах и вкладе в развитие 
предприятия.

Трудовая доблесть
Петр Иванович начал свой 

путь на УАЗ в 1965 году после 
окончания автомеханического 
техникума. До этого он работал 
на железной дороге, но судьба 
распорядилась так, что его зна-
ния и навыки нашли применение 
именно на автозаводе. За годы 
работы он прошел путь от кон-
структора до технолога и метро-
лога, контролируя качество чер-
тежей и внедряя рационализа-
торские предложения.

Первые шаги на заводе дава-
лись Петру Ивановичу непросто. 
«Помню, как в первый год работы 
конструктором приходил домой 
с воспалёнными от напряжения 
глазами, – делится воспоминани-
ями ветеран. – Постоянно пере-
живал, что чего-то не понимаю, 
не знаю. Казалось, эта ответст-
венность за качество чертежей – 
неподъёмный груз». Но именно 
это трепетное отношение к делу 
стало его отличительной чертой 
на протяжении всей карьеры. 

«Отношение к жизни и работе 
у меня всегда было самое серь-
езное, – подчёркивает Петр Ива-
нович, – никогда не помышлял 
о дурных поступках – только на 
благо производства».

Первоначальные трудности 
лишь закалили характер, прев-
ратив молодого конструктора 
в настоящего мастера своего 
дела. Этот принцип – работать 
не для галочки, а с полной само-
отдачей на благо производства – 
Петр Иванович пронёс через всю 
свою трудовую биографию, став 
примером для коллег и продол-
жая вдохновлять новые поколе-
ния автозаводцев.

Одним из главных качеств Пет-
ра Ивановича всегда была спо-
собность находить нестандарт-
ные решения. Он разработал 
семь рационализаторских пред-
ложений, которые были внедре-
ны в производство. А самым цен-
ным предложением, по мнению 
ветерана, стала подготовка про-
изводства рамы для автомобиля 

УАЗ-469. Он глубоко вник в про-
цесс, устранил конструкторские 
огрехи и разработал приспосо-
бление, которое значительно 
упростило сборку узла крепле-
ния амортизатора. Это решение 
принесло заводу существенную 
экономию, а слесари- сборщики 
были в восторге от внедренного 
улучшения. Его рационализа-
торские предложения, а всего 
их было семь, были внедрены 
в производство и серьезно облег-
чили труд автозаводцев.

Награды и признание
За многолетний труд Петр Ива-

нович был награжден медалью 
«Ветеран труда СССР» и почет-
ным знаком Министерства авто-
мобильной промышленности. 
В числе его наград благодарст-
венные письма от Губернатора 
Ульяновской области, Городской 
Думы и руководства завода. 
Четыре раза его портрет украшал 
заводскую Доску почета – ред-
кое достижение, которым могут 
похвастаться немногие.

Особая гордость Петра Ивано-
вича – его коллекция- выставка, 
где собраны его награды, грамо-
ты и документы, свидетельству-
ющие о вкладе в развитие заво-
да. Эта коллекция – не просто 
память о прошлом, а наглядный 
пример того, как можно и нужно 
трудиться с полной отдачей.

Преподавание, 
общественная 
деятельность и поэзия

Помимо основной работы, 
Петр Иванович 32 года был 
нештатным преподавателем 
в отделе технического обуче-
ния. В 1988 году ему доверили 
обучать вьетнамских специа-
листов, и он справился с этой 
задачей блестяще, за что полу-
чил благодарность и премию. 
Его общественная деятельность 
также заслуживает уважения: 
32 года он был председателем 
комиссии общественного конт-
роля предприятий торговли 
и общепита, работая на благо 
коллектива.

Петр Иванович – не только 
выдающийся производственник, 
но и талантливый поэт. Его увле-
чение стихами началось спонтан-
но в 1986 году, во время отдыха 
в санатории. Вдохновленный 
природой, он написал свое пер-
вое стихотворение, которое так 
тронуло окружающих, что жен-
щины выстроились в очередь, 
чтобы переписать его.

С тех пор поэзия стала неотъ-
емлемой частью его жизни. Он 
выпустил два сборника стихов 
и готовит к публикации третий. 
Петр Иванович – активный участ-
ник поэтического клуба Ульянов-
ска.

Жизненное кредо
На вопрос о том, какими ка-

чествами должен обладать 
успешный работник УАЗа, Петр 
Иванович отвечает просто: 
«Жить постоянной мыслью толь-
ко о деле, которым ты представ-
лен». Именно так он и работал – 
с полной самоотдачей, без лиш-
них слов, но с огромной любовью 
к своему заводу.

Его трудовая биография, твор-
чество и преданность делу слу-
жат примером для всех нас.

От всей души желаем Петру 
Ивановичу доброго здоровья, 
благополучия и новых твор-
ческих успехов. Пусть рабо-
та над третьим сборником 
стихов приносит радость, 
а строки ложатся на бумагу 
так же легко и вдохновенно, 
как когда‑то чертежи на ват-
ман.

Владислав Елисеев
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полезная информация

ООО «УАЗ» В СОЦИАЛЬНЫХ СЕТЯХ: «УАЗ СЕГОДНЯ» 

ОВЕН (21.03 – 19.04)
В августе Овны будут полны энергии 

и решимости. Это отличное время для реали-
зации новых идей на работе. Ваши инициативы 
будут замечены и есть шанс получить призна-
ние за свои усилия. Не бойтесь делиться свои-
ми мыслями с коллегами – это может привести 
к успешному сотрудничеству.

ТЕЛЕЦ (20.04 – 20.05)
Телец в августе будет чувствовать себя уве-

ренно и стабильно. Это время для укрепления 
профессиональных связей и налаживания кон-
тактов. Ваши усилия будут положительно оце-
нены, и вы сможете внести значительный вклад 
в общую атмосферу команды. Постарайтесь 
быть открытыми к новым идеям.

БЛИЗНЕЦЫ (21.05 – 21.06)
Август принесет Близнецам множество воз-

можностей для обучения и развития. Вы може-
те столкнуться с новыми проектами, которые 
потребуют от вас гибкости и креативности. Не 
упустите шанс проявить свои таланты – ваши 
идеи могут стать основой для успешных изме-
нений.

РАК (22.06 – 22.07)
Для Раков август станет временем гармо-

нии и сотрудничества. Ваши навыки командной 
работы будут особенно ценны. Возможно, вам 
придется взять на себя роль посредника в реше-
нии сложных вопросов. Ваше умение поддер-
живать дружескую атмосферу поможет создать 
продуктивную обстановку на рабочем месте.

ЛЕВ (23.07 – 22.08)
Львы в августе будут центром внимания. 

Ваши лидерские качества выйдут на первый 
план, и вы сможете вдохновить коллег на новые 
достижения. Это отличное время для презен-
тации своих идей и проектов. Не стесняйтесь 
брать на себя ответственность – ваш энтузиазм 
заразителен!

ДЕВА (23.08 – 22.09)
Август станет для Дев временем продуктив-

ной работы и внимания к деталям. Вы сможе-
те успешно завершить проекты, которые долго 
находились в процессе. Ваши организаторские 
способности помогут команде достичь новых 
высот. Не забывайте делиться успехами с кол-
легами – ваша работа будет оценена.

ВЕСЫ (23.09 – 22.10)
Для Весов август станет месяцем баланса 

и гармонии на рабочем месте. Вы сможете нала-
дить отношения с коллегами и создать атмосфе-
ру доверия. Позитивные изменения в команде 
помогут вам достичь общих целей. Используйте 
свою дипломатичность для решения любых воз-
никающих вопросов.

СКОРПИОН (23.10 – 21.11)
Скорпионы в августе могут ожидать интерес-

ных вызовов на работе. Ваши аналитические спо-
собности помогут вам найти эффективные реше-
ния для сложных задач. Это время для проявления 
креативности и нестандартного подхода к работе. 
Ваши усилия будут замечены, и вы можете полу-
чить новые возможности для карьерного роста.

СТРЕЛЕЦ (22.11 – 21.12)
Август станет для Стрельцов временем вдох-

новения и новых идей. Вы будете полны энтузи-
азма и готовы к новым проектам. Ваш оптимизм 
заразителен, и коллеги будут тянуться к вам за 
поддержкой. Используйте этот период для вне-
дрения инноваций и улучшения рабочих процес-
сов.

КОЗЕРОГ (22.12 – 19.01)
Козероги в августе смогут сосредоточиться 

на долгосрочных целях. Это время, когда ваши 
усилия начнут приносить плоды. Вы сможете 
успешно справляться с задачами, требующи-
ми терпения и настойчивости. Не забывайте 
делиться своим опытом с коллегами – это укре-
пит командный дух.

ВОДОЛЕЙ (20.01 – 18.02)
Август станет для Водолеев месяцем твор-

чества и новых идей. Вы будете готовы экспе-
риментировать и внедрять инновации в рабочие 
процессы. Ваши нестандартные подходы могут 
привести к успешным результатам. Поделитесь 
своими идеями с командой – они могут вдохно-
вить других на новые достижения.

РЫБЫ (19.02 – 20.03)
Для Рыб август будет временем интуитивно-

го понимания и поддержки коллег. Ваше умение 
слушать и слышать поможет создать комфорт-
ную атмосферу на рабочем месте. Вы сможете 
стать связующим звеном между отделами, что 
приведет к улучшению коммуникации и повыше-
нию общей эффективности работы.

ГОРОСКОП НА АВГУСТ 2025 ГОДА

11 июля отметила юбилей водитель цеха внутри-
заводского транспорта Дирекции по планированию 
и логистике

ОЛЬГА ВЛАДИМИРОВНА ХОРОЗОВА
14 июля отметил 60-летие грузчик цеха обеспече-

ния основных производств Дирекции по планирова-
нию и логистике

СЕРГЕЙ АЛЕКСАНДРОВИЧ КОРОТОВ
15 июля отметила юбилейный День рождения кла-

довщик департамента внутренней логистики
ЕЛЕНА АНАТОЛЬЕВНА ГОДИОНЕНКО

Руководство Дирекции по планированию и логи-
стике, профсоюзный комитет и коллеги по работе 
сердечно поздравляют юбиляров со знаменательной 
датой. Выражают им благодарность и признатель-
ность за многолетний, добросовестный труд, желают 
им дальнейших успехов в работе.

Пусть в жизни будет много радостных событий, 
которые вдохновляют и мотивируют на активную 
деятельность, осуществление намеченных планов. 
Пусть успех и удача станут верными спутниками на 
жизненном пути, а в семье всегда царят взаимопони-
мание и любовь!

От юбилея в жизни не уйти.
Они настигнут каждого, как птицы.
Но главное – сквозь годы пронести
Тепло души, сердечности частицу.

У вас сегодня юбилей.
Мы от души вас поздравляем!

И в жизни главного желаем:
Здоровья, счастья, радости
И лет до ста без старости.

●●●

Уважаемые коллеги!
С 1 января 2025 года действует новый комплекс мер, способствующий повы-

шению уровня рождаемости на территории Ульяновской области, в рамках 
которого установлены такие меры социальной поддержки, как:

■ предоставление молодым семьям ежемесячной денежной компенсации 
расходов, связанных с внесением платы за жилое помещение (часть жилого 
помещения), предусмотренной заключенными ими договорами найма жилого 
помещения (части жилого помещения);

■ предоставление единовременной денежной выплаты в размере 200000 руб-
лей женщинам, обучающимся в очной форме по образовательным программам 
среднего профессионального или высшего образования;

■ функционирование на территории Ульяновской области групп кратковре-
менного пребывания детей в возрасте до трёх лет;

■ функционирование служб при женских консультациях, обеспечивающих под-
готовку семей к рождению детей (включая профилактику искусственного преры-
вания беременности) и патронаж в решении различных жизненных ситуаций;

■ функционирование пунктов проката предметов первой необходимости для 
детей в возрасте до полутора лет.

Приглашаем сотрудников 
Ульяновского автомобильного 
завода и дочерних обществ по-
сетить представление в цирке 
«МАКСИМУС» и в жаркий лет-
ний день всей семьей сходить 
в аквапарк «Улет».

Специальное предложение 
для сотрудников УАЗа и ДО по-
зволит вам приобрести билеты 
по выгодной цене. Не упустите 
шанс порадовать себя и своих 
близких!

Приобрести билеты по 
скидке можно у Натальи Куз-
нецовой (тел. 2-97-45 / e-mail: 

ns.kuznetsova@sollers-
auto.com).


