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ТВОЯ ЛИЧНАЯ, НАША ОБЩАЯ ГАЗЕТА

Уходящий год принес нашему биз-
несу беспрецедентные по своей слож-
ности вызовы, на которые мы нашли 
достойный ответ через повышение 
эффективности нашей работы и через 
реализацию новых проектов, открыва-
ющих для нас перспективы роста на 
российском авторынке. Мы продолжи-
ли расширять продуктовый портфель 
группы, наращивая присутствие в 
ключевом для нас сегменте легких 

коммерческих автомобилей и пикапов. 
Всего за полгода мы вывели на рынок 
четыре новые модели, запущенные по 
производству полного цикла: минивэ-
ны Sollers SP7 и легкие коммерческие 
автомобили SF1, SF5 в Елабуге, а так-
же пикапы ST9 в Ульяновске. Парал-
лельно мы провели существенную 
модернизацию мощностей индустри-
ального комплекса УАЗа для выпуска 
всей линейки пикапов Sollers.

Наша команда была также сфоку-
сирована на углублении локализации 
компонентной базы модельного ряда 
Sollers и УАЗ. Мы освоили производ-
ство электромеханических раздаточ-
ных коробок и новых модификаций 
трансмиссий в Заволжье, перешли 
на российскую оцинкованную сталь 
для наших LCV, наладили выпуск рам, 
запустили новые мощности по чугун-
ному литью и готовим к запуску высо-
котехнологичную роботизированную 
прессовую линию в Ульяновске.

Но, пожалуй, самым важным дости-
жением года можно считать то, что 
несмотря на тяжелейшие внешние 
факторы, мы выполнили все свои 

социальные обязательства и на деле 
подтвердили, что наши люди, их дети, 
их семьи являются важнейшей цен-
ностью для компании. Мы провели 
индексацию заработных плат во всех 
производственных подразделениях 
компании, отметили наши традици-
онные «Дни семьи», вместе прово-
жали наших детей в первый класс и 
праздновали наш профессиональный 
День машиностроителя. В этом году 
зародилась и новая добрая традиция 
– акция #ЗАВОДвПОРЯДКЕ, вопло-
тившая идею совместного труда и 
благоустройства наших площадок. 

Наряду с социальными проектами, 
мы продолжили свою инвестицион-
ную активность. В период с 2022 по 
2028 годы мы планируем направить 
на развитие производства более 
35 млрд рублей. Эти инвестиции – 
наша уверенность в будущем. 2026 
год открывает перед нами горизон-
ты новых амбициозных проектов, 
реализация которых станет нашей 
общей задачей. Мы представим 
новый полноразмерный внедорож-
ник Sollers S9, подготовка к выпуску 

которого выходит на финишную пря-
мую. Значительное обновление ждет 
линейку автомобилей УАЗ и Sollers, 
включая флагман УАЗ Патриот. А 
масштабы модернизации площад-
ки Ульяновского автомобильного 
завода, по сути, полностью прео-
бразят индустриальный облик УАЗа.

Главная наша ценность – это уни-
кальное сочетание экспертизы, опы-
та и энергии каждого из вас, которые 
позволяют реализовывать масштабные 
проекты с беспрецедентной скоростью. 
Я хотел бы поблагодарить всех сотруд-
ников группы СОЛЛЕРС за професси-
онализм, самоотдачу и вовлечённость 
в преобразования. Наше развитие, 
наш успех на рынке и наше будущее 
в полном смысле зависят от работы 
каждого из вас. Желаю вам здоровья, 
благополучия, радостных новогодних 
дней в кругу близких людей и настроя 
на продуктивную работу и новые 
достижения в наступающем году!

С уважением,
Председатель Совета директоров
ПАО «СОЛЛЕРС» Адиль Ширинов

Уважаемые коллеги!
Примите мои сердечные поздравления с наступающим Новым годом и Рождеством!
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Представлен новый микроавтобус Sollers SF1

4 декабря в московском офисе СОЛЛЕРС состоялась 
стратегическая встреча молодых специалистов группы 
с руководством компании. Мероприятие, которое прошло 
по инициативе Председателя Совета директоров Адиля 
Ширинова, стало частью системной работы по развитию 
стратегических проектных команд СОЛЛЕРС.

Помимо Адиля Ширинова в 
диалоге с молодыми сотрудни-
ками приняли участие директор 
по продажам и маркетингу Марат 
Шарапов и генеральный дирек-
тор Центра продуктового разви-
тия Михаил Гурьянов. Спикеры 
поделились своим экспертным 
видением текущей ситуации на 
автомобильном рынке и планами 
по развитию продуктовой линей-
ки брендов УАЗ и Sollers на бли-
жайшие годы.

В свою очередь, молодые 
сотрудники представили руко-
водству свои рабочие проекты и 
инициативы, получили обратную 

связь и совместно сгенерировали 
новые идеи. 

Во второй части программы 
был организован практический 
тренинг по развитию эмоцио-
нального интеллекта, который 
помог участникам улучшить 
навыки самопознания и эффек-
тивной коммуникации в профес-
сиональной среде.

Встреча подтвердила важность 
открытого диалога и зарядила 
молодежь энергией для даль-
нейшей эффективной работы и 
реализации профессиональных 
планов.

Ключевым этапом проекта 
по реструктуризации 
производства 
алюминиевого литья 
стало создание 
современного участка 
кокильного литья головок 
блока цилиндров (ГБЦ).

Напомним, новый участок 
оснащен высокотехнологичным 
оборудованием, закупленным 
при поддержке Фонда развития 
промышленности: современным 
комплексом для изготовления 
песчаных стержней по техно-
логии Cold-Box-Amin, роботи-
зированными комплексами для 
заливки и выбивки ГБЦ, а также 
термической печью российского 
производства.

В настоящее время за счет 

собственных инвестиций «РосА-
Лит» ведутся активные работы 
по повышению эффективности 
и улучшению условий труда. 
Так, в 2025 году уже выполнено 
строительство помещения для 
скруббера – системы, нейтрали-
зующей амин в отходящих газах 
при производстве стержней, – с 
его последующим монтажом.

Прямо сейчас на участке уста-
навливается подвесной конвей-
ер для охлаждения и транспор-
тировки отливок от заливочных 
комплексов к оборудованию 
для выбивки и обрезки. Его вне-
дрение минимизирует контакт 
персонала с горячим металлом 
и полностью исключает исполь-
зование погрузчиков.

Параллельно идет монтаж 
и запуск камеры для очистки 

литейной оснастки от краски и 
нагара. Это решение улучшит 
условия труда и повысит каче-
ство профилактического обслу-
живания оснастки.

Производящиеся на участке 
головки блока цилиндров пред-
назначены для бензиновых и 
дизельных двигателей, которые 
устанавливаются на автомобили 
УАЗ и Sollers. На сегодняшний 
день изготовлено уже более 
7000 отливок ГБЦ.

Конкурс «Орбита 
профессионалов» 
привлек внимание 
молодого поколения 
технических 
специалистов: 
более 200 студентов из 
ведущих ВУЗов страны 
приняли участие в отборе.

География охватила ключе-
вые образовательные центры: 
Москву, Ульяновск, Казань, 
Елабугу, Набережные Челны, 
Заволжье, Нижний Новгород и 
другие города. Участие студен-
тов разных уровней - от бака-
лавров до магистрантов – под-
твердило доступность конкурса 
для широкого круга молодых 
инженеров.

Мероприятие стало не просто 
соревнованием, но и полноцен-
ной площадкой для професси-
онального роста и нетворкин-
га. Конкурсанты встретились с 
топ-менеджерами инженерного 
направления СОЛЛЕРС, обсу-
дили с руководителями тонкости 

профессии, перспективы карь-
ерного роста и актуальные 
вызовы отрасли.

Были организованы экскурсии 
на производственные площадки 
и офисы компании. Студенты 
получили уникальный шанс уви-
деть процесс производства авто-
мобилей, познакомиться с сов-
ременными технологиями и кор-
поративной культурой группы.

Победитель был удостоен 

именной годовой стипендии 
от СОЛЛЕРС - значимой под-
держки для дальнейшего обу-
чения и развития, а призёры 
получили денежные премии 
как признание их выдающихся 
результатов. Активные участ-
ники завоевали право на опла-
чиваемую стажировку во время 
учёбы с гибким графиком и пер-
сональным наставничеством от 
ведущих экспертов компании.

Группа СОЛЛЕРС 
представила новый 
семиместный 
микроавтобус Sollers SF1. 
Презентация пассажирской 
версии модели состоялась 
11 декабря в Москве.

Новая модификация SF1 стала 
главной премьерой мероприятия, 
посвященного линейке пассажир-
ского транспорта Sollers, в рам-
ках которого также обсуждалось 
развитие транспортной мобиль-
ности и пассажирских перевозок. 
В нем приняли участие предсе-
датель Совета директоров ПАО 
«СОЛЛЕРС» Адиль Ширинов, 
приглашенные эксперты в сфере 
транспорта и автопрома, а также 
клиенты и партнеры компании.

Микроавтобус Sollers SF1 рас-
считан на перевозку 6 пасса-
жиров в салоне с компоновкой 
2+2+3. Благодаря габаритам 

легкового автомобиля, высоте 
1,9 м и повышенной маневрен-
ности, автомобиль оптимально 
подходит для движения в плот-
ном городском трафике и заезда 
на подземные паркинги.

«Пассажирская версия Sollers 
SF1 ориентирована как на част-
ных владельцев для семейных 
поездок, так и на флит-клиентов 
для коммерческого использова-
ния. С учетом высокого уровня 

локализации уже с момента стар-
та производства, новый микроав-
тобус будет соответствовать тре-
бованиям Минпромторга России 
для участия в государственных 
программах льготного автокре-
дитования и лизинга, а также 
для включения в реестры транс-
портных средств, разрешённых 
к работе в такси. Эти меры под-
держки сделают покупку Sollers 
SF1 максимально доступной для 
всех категорий потребителей», - 
прокомментировал Марат Шара-
пов, директор по продажам и 
маркетингу СОЛЛЕРС.

Sollers SF1 оснащается бензи-
новым турбодвигателем объемом 
1,5 л мощностью 136 л.с. Двига-
тель отвечает экологическим 
нормам Евро-5 и агрегатирован 
с пятиступенчатой механической 
коробкой передач.

«Богатая базовая комплек- 

тация кабины включает две 
фронтальные подушки безопас-
ности, антиблокировочную систе-
му (АБС), ультразвуковые задние 
датчики парковки, электропривод 
боковых стекол и зеркал, конди-
ционер, штатную аудиосистему 
с поддержкой USB и MP3, подо-
грев сидений водителя, перед-
него пассажира и руля, противо-
туманные фары и светодиодные 
дневные ходовые огни.

В салоне - дополнительный 
отопитель, сидения с износостой-
кой тканевой обивкой, подста-
канники и порты для подзарядки 
устройств в боковых панелях.

Серийное производство микро-
автобусов Sollers SF1 по техно-
логии полного цикла планирует-
ся начать на заводе СОЛЛЕРС 
в Елабуге в первом квартале 
2026 года.

Встреча молодых 
специалистов СОЛЛЕРС 
с руководством компании 
прошла в Москве

Подведены итоги инженерного 
студенческого конкурса

Литейный завод «РосАЛит» завершает 
модернизацию производства алюминиевого литья
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Известны сроки выпуска 
обновленного «Патриота»

Усиливаем защиту 
кузовов с помощью 
роботов

Кузница кадров 
для автопромаУльяновский 

автомобильный завод 
объявил сроки появления 
обновленной версии 
флагманской модели УАЗ 
Патриот.

Внедорожник получит ряд сти-
листических изменений. Речь, в 
частности, о модернизированной 
фронтальной и задней диодной 
оптике, а также компоновочных 
решениях в интерьере, где поя-
вятся центральные консоль и 
тоннель, а также рулевое колесо 
нового дизайна. Помимо этого, в 

оснащение УАЗ Патриот войдет 
более современная мультиме-
дийная система.

Автомобиль будет выпускаться 
в двух модификациях – с двухли-
тровым дизельным двигателем 
(136 л.с. и 320 Нм) и с бензи-
новым ЗМЗ Про объемом 2,7 л 
(149,6 л.с. и 235 Нм).

Оба агрегата работают в паре 
с шестиступенчатыми механиче-
скими коробками передач.

Обновленный УАЗ Патриот 
выйдет на рынок до третьего 
квартала 2026 года.

Сотрудничество с высшими учебными 
заведениями помогает взращивать 
квалифицированные кадры для работы 
на предприятиях. Наиболее актуальным 
направлением развития отношений между 
работодателем и учебным заведением 
является целевая подготовка. 

17 дек абря гене -
р а л ь н ы й  д и р е к т о р 
УАЗ Алексей Спирин и 
исполняющий обязан-
ности ректора УлГТУ 
Дмитрий Бутарович 
обсудили расширение 
программы работы базо-
вой кафедры УАЗ при 
УлГТУ. Встреча показа-
ла, насколько плодот-
ворно сотрудничество 
между заводом и уни-
верситетом. Благодаря 
кафедре уже более 30 
выпускников успешно 
работают на предпри-
ятии. Программа, по 
которой занимаются 
студенты,  является 
одной из самых слож-
ных на факультете. Это 

кузница профессиональ-
ных кадров автопрома.

Дмитрий Бутарович и 
представители универ-
ситета увидели сбороч-
ное производство УАЗ 
и новое производство 
ключевых компонентов 
систем безопасности 
для автомобилей груп-
пы СОЛЛЕРС: рулевых 
колес, подушек и ремней 
безопасности, и ЭБУ. 

УАЗ активно развива-
ется и внедряет новые 
технологии. Впереди 
много интересных про-
ектов, поэтому потреб-
ность в квалифициро-
ванных кадрах и новых 
идеях будет только 
расти. 

В окрасочном производстве УАЗ 
смонтированы три новых робота. В 
скором времени, после проведения 
пуско-наладки, они возьмут на 
себя процесс нанесения мастики на 
днище кузовов автомобилей УАЗ и 
Sollers.

Автоматизация процесса обеспечит более 
равномерное покрытие, благодаря чему 
повысится качество и улучшатся шумоизо-
ляционные свойства. 

Подробности о новых роботах будут опу-
бликованы позже.

УАЗ начал испытания моторов  
для использования биотоплива

Ульяновский автомобильный завод с заботой и 
вниманием относится к своим ветеранам. В начале 
декабря сотрудники автозавода вновь приняли 
участие в акции «Мы вместе», которая стала доброй 
традицией предприятия, насчитывающей уже более двух 
десятилетий. 

В этот день представители 
завода навестили 50 ветеранов, 
которые многие годы своей тру-
довой жизни посвятили родному 
заводу. Им были переданы про-
дуктовые наборы, а также свежий 
выпуск газеты «Панорама УАЗ». 
Именно из нее ветераны узнают 
о последних новостях, преобра-
зованиях и достижениях родного 
предприятия.

Во время встреч ветераны с 
интересом расспрашивали о 
текущих делах завода, о произо-
шедших изменениях и, конечно 
же, о судьбах людей, с которыми 
они когда-то работали плечом 
к плечу. Такие беседы служат 

мостом между прошлым и насто-
ящим и помогают узнать о буду-
щем.

Каждая встреча поддержива-
ет бесценную связь поколений, 
позволяя сохранять историю и 
передавать опыт. Из года в год в 
ней активно участвует молодежь. 
Это позволяет сотрудникам лич-
но выразить благодарность тем, 
кто заложил основы успеха заво-
да, способствует формированию 
глубокого чувства преемственно-
сти и укреплению корпоративной 
культуры.

Свою благодарность за прове-
дение акции выразили Виктор и 
Гельсиря Курицыны:

«Мы, семья Курицыных – Вик-
тор Фёдорович, проработавший 
на заводе 47 лет, и Гельсиря 
Нурулловна, отдавшая пред-
приятию 39 лет, – выражаем 

искреннюю признательность 
Администрации автозавода, 
профсоюзу, Совету ветеранов и 
Совету молодежи. Особую бла-
годарность хотим выразить за 

оказанную материальную помощь 
и продуктовые наборы. Желаем 
всем крепкого здоровья, счастья, 
удачи и мирного неба над голо-
вой. С Новым Годом! Спасибо!». 

Акция «Мы вместе»: сотрудники УАЗа навестили ветеранов завода
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Ульяновский автомобильный завод приступил к испытаниям  
своих двигателей под использование биотоплива (Е10).

Показать необходимость 
доработки и адаптации двига-
телей под топливо Е10 могут 
только испытания, и УАЗ уже 
начал такую работу. Если воз-
никнут риски, то завод прове-
дет необходимые доработки 
или выработает рекомендации 
автовладельцам. Кроме того, в 
качестве альтернативы бензи-
ну УАЗ предлагает и локальный 
дизельный двигатель, который 
уже устанавливается на грузо-
вые модели УАЗ Профи и в 2026 
году будет устанавливаться на  
УАЗ Патриот.

Бензин с маркировкой Е10 
представляет собой аналог 
обычного топлива, в котором 
доля биологических компо-
нентов повышена до 10%. Это 
более экологичный вариант по 
сравнению с традиционным бен-
зином, так как в его производстве 
используются возобновляемые 
источники энергии - к примеру, 
сахарный тростник, кукуруза, 
пшеница или сахарная свекла.

Общественники призвали Рос-
стандарт проверить возможность 
использовать бензин Аи-92 с 
содержанием 10% этилового 

спирта в автомобилях, произво-
димых и продаваемых на тер-
ритории РФ. С письмом к руко-
водителю Федеральной службы 
по техническому регулированию 
и стандартизации обратился 
Национальный автомобильный 
союз (НАС), копия документа 26 
ноября появилась у «Известий». 
В ноябре Госдума приняла в 
третьем чтении поправки, отме-
няющие уплату акциза на денату-
рированный этиловый спирт при 
производстве бензина Аи-92.

Источник: УАЗ, Известия.
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Декабрь – это время, когда каждый из нас с нетерпением 
ждет праздника, мечтая о чудесах и волшебстве! Это 
месяц, когда сотрудники Ульяновского автомобильного 
завода активно включаются в праздничные мероприятия. 
Ведь яркое оформление вдохновляет и создает 
позитивный настрой.

В этом году коллектив не 
остался в стороне и в преддве-
рии Нового года вновь украсил 

рабочие места, приняв участие 
в конкурсе «Самый Новогод-
ний-2026». Конкурс проходил 

с 3 по 12 декабря. Коллектив с 
нетерпением ждал возможности 
проявить свою креативность и 
создать атмосферу праздни-
ка на рабочих местах. Рабочие 
места расцвели яркими кра-
сками: здесь искрились наряд-
ные елочки, там переливались 
всеми оттенками новогодние 

шары и мерцающие гирлянды, 
а в каждом уголке можно было 
встретить символов наступаю-
щего года.

Традиционно за участие в кон-
курсе сотрудников наградили Дед 
Мороз со Снегурочкой. Они, как и 
полагается, пришли не с пусты-
ми руками. Помимо специальных 

призов для самых креативных 
участников конкурса, сказочные 
гости принесли с собой нечто 
бесценное – искренний смех 
и заряд хорошего настроения. 
Сотрудники с радостью показы-
вали украшенные рабочие места. 
Не обошлось и без ярких фото-
графий на память! 

На пороге Нового 2026 года 
мы оглядываемся на пройден-
ный путь, подводим итоги и с 
уверенностью смотрим в буду-
щее. Уходящий 2025-й год был 
не самым простым, и все же, 
несмотря на все трудности, он 
стал для Ульяновского автомо-
бильного завода периодом зна-
чимых свершений.  Благодаря 
высокому профессионализму и 
стремлению к цели мы успешно 
справились со всеми вызовами 
и реализовали все намеченные 
производственные планы, соци-
альные программы с увеличени-
ем объемов финансирования, 
весь год отработали в режиме 
пятидневной рабочей недели, 
повысили заработную плату 
рабочих на 10%.

Наступающий 2026-й год 

станет для нас особенным 
– Ульяновский автомобиль-
ный завод отпразднует свое 
85-летие! В юбилейный год 
перед нами стоят перспектив-
ные задачи. С конвейера сойдут 
обновленные версии моделей 
«Патриот» и «Пикап». Мы запу-
стим новое роботизированное 
оборудование, модернизируем 
линию полировки в окрасочном 
производстве, начнем штампов-
ку кузовных деталей на новой 
прессовой линии. Также на 
площадке начнется серийное 
производство компонентов сис-
тем безопасности. Все это лишь 
часть наших амбициозных пла-
нов. 

В следующем году мы про-
должим уделять первостепен-
ное внимание созданию еще 

более комфортных и безопас-
ных условий труда для каждого 
сотрудника. Ведь главная цен-
ность завода – это вы, наши 
сотрудники, ваши семьи и дети. 
Приятно видеть, как крепнет наш 
корпоративный дух благодаря 
совместным мероприятиям. Это 
означает, что вместе мы разде-
ляем общие ценности семьи и 
командного единства. Все эти 
добрые начинания мы будем 
поддерживать и развивать в 
наступающем году.

Впереди – время новых идей 
и задач, их совместного вопло-
щения, напряженной работы 
и, конечно, заслуженного 
отдыха. Я искренне верю, 
что в Новом году наша 
дружная команда, 
наш прекрасный 

коллектив сохранит свой про-
фессионализм, сплоченность и 
позитивный настрой.

В Новом 2026 году искрен-
не желаю вам и вашим семьям 
крепкого здоровья и благополу-
чия, чтобы в ваших домах всегда 
царили мир, согласие, душевное 
тепло и уют. Пусть наступающий 
год принесет значительный про-
фессиональный рост, каждый 
рабочий день будет максималь-
но продуктивным, а все задачи 
– легко решаемыми, позволяя 
вашим знаниям и опыту при-
растать. Пусть этот год станет 
для вас надежной стартовой 

площадкой для реали-
зации самых смелых 

планов как в карьере, 
так и в личной жиз-
ни, открывая путь к 

исполнению заветных желаний. 
Желаю, чтобы 2026 год стал для 
каждого из вас по-настоящему 
ярким и счастливым периодом, 
наполненным новыми свершени-
ями и радостными моментами в 
кругу самых дорогих и близких 
людей!

Генеральный директор  
ООО «УАЗ» Алексей Спирин

Дорогие друзья,  
уважаемые коллеги!

От имени профсоюзного комитета УАЗ и от 
себя лично поздравляю вас с наступающим 
Новым годом и Рождеством!

Вот и подошел к концу еще один год напря-
женной и плодотворной работы. Он, как и 
предыдущий, был непростым, но коллектив 
достойно справился со всеми трудностями. 
И это говорит о его слаженности и професси-
онализме. Мы не только сохранили социаль-
ные гарантии согласно Коллективного дого-
вора, но и преумножили их. Наши работники 
смогли поправить свое здоровье в санатори-
ях и отдохнуть в летний период на турбазах. 
Дети отдыхали в детских оздоровительных 

лагерях и отправятся на отдых в январе. 
Провожая этот год, профсоюзный комитет 

выражает вам слова благодарности за под-
держку, за все то, что мы сделали вместе. У 
каждого из нас были свои достижения, побе-
ды и удачи, которыми можно гордиться, но 
это было и время нашей общей плодотвор-
ной работы, которая позволила справиться 
со всеми трудностями. На протяжении всего 
этого времени профсоюзная организация 
УАЗ оставалась надежной опорой трудового 
коллектива. 

В следующем году, как и прежде, проф-
союзный комитет будет использовать все 
возможности социального партнерства для 
повышения благосостояния работников, 
обеспечения условий для достойного труда, 
создания благоприятной атмосферы в кол-
лективе. 

Пусть грядущий год будет не менее успе-
шен! Пусть воплощаются все самые смелые 
планы, растут продажи наших автомобилей! 
Всем желаю семейного благополучия, опти-
мизма и неиссякаемой энергии, доброго здо-
ровья, радости, больших побед и свершений! 

Любовь Лютова, 
Председатель профсоюзной  

организации УАЗ

Уважаемые ветераны  
и сотрудники предприятия!
Совет ветеранов Ульяновского 

автомобильного завода сердечно 
поздравляет вас с наступающим 
Новым годом! Мы искренне благо-
дарим Администрацию УАЗ и весь 
коллектив завода за ваше внимание 
и заботу о ветеранах.

В уходящем году около 500 чле-
нов Совета ветеранов получили 
материальную помощь, а 100 вете-
ранов смогли поправить свое здоро-
вье в санатории «Итиль» по путев-
кам от предприятия. Мы с радостью 
принимали участие в заводских 

мероприятиях, посетили экскурсии 
по производству УАЗ и новым заво-
дам СОЛЛЕРС. Также мы актив-
но участвовали в корпоративных 
праздниках, высаживали ели на 
заводских аллеях и были пригла-
шены на субботник. Нам всегда 
приятно ощущать вашу заботу и 
внимание. Особую благодарность 
выражаем за то, что в преддверии 
Нового года сотрудники завода лич-
но посетили членов Совета ветера-
нов. 

В следующем году наш завод 
отметит свой 85-й День рождения, 
и мы гордимся нашим родным пред-
приятием. Желаем ему производ-
ственных успехов, процветания и 
благополучия! В этот праздничный 
период мы желаем сотрудникам 
УАЗ искреннего счастья и крепко-
го здоровья. Пусть ваши близкие и 
друзья всегда будут рядом, а 2026 
год принесет радость, новые впе-
чатления, надежду и оптимизм. 
Радуйтесь каждому новому дню, 
улыбайтесь и верьте в чудо!

Совет ветеранов УАЗ

Уважаемые коллеги, дорогие друзья!

Как Дед Мороз дарил новогоднюю сказку
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13 декабря музей УАЗ 
посетили сказочные 
гости – Дед Мороз 
и Снегурочка. Они 
пришли, чтобы 
поздравить юных 
художников – участников 
конкурса «Новогодняя 
открытка СОЛЛЕРС – 
2026», и наградить их за 
творческие достижения.

Конкурс вновь показал, 
насколько много талантливых, 
умных и креативных ребят есть 
среди детей и внуков сотруд-
ников площадки. Мы гордимся 
нашими активными и  талан-
тливыми детьми. В этом году 
на конкурс было представлено 
45 работ, каждая из которых 
отражала атмосферу праздника 
и новогоднего настроения. На 
ярких открытках ожили увлека-
тельные сюжеты с автомобиля-
ми группы СОЛЛЕРС, волшеб-
ными персонажами и, конечно 
же, символом наступающего 
года – лошадью!

Константин Сазонов, руко- 
водитель департамента комму-
никаций УАЗ, и Любовь Люто-
ва, председатель профкома 
УАЗ, выразили благодарность 
родителям и детям за активное 
участие и креативный подход 
к созданию открыток.

Каждый ребенок получил 
подарок – игры и наборы для 
творчества. Победители конкур-
са были награждены стильными 
рюкзаками СОЛЛЕРС. В своих 
возрастных группах лучшими 
были признаны:

• Алия Айметова (5–8 лет)
• Елена Соломкина (9–11 лет)
• Ксения Сызранцева (12–

13 лет).
Приз зрительских симпатий 

по праву достался Александ-
ре Мартьяновой – ее рисунок 
набрал большее число голосов 
в альбоме ВК-сообщества «УАЗ 
Сегодня».

Мы благодарим всех участни-
ков конкурса за их творческий 
вклад и поздравляем с наступа-
ющим Новым годом!

Финальные 
соревнования заводской 
Спартакиады‑2025 прошли 
в стиле маскарада! 
В предновогодние дни 
команды сотрудников 
УАЗ соревновались сразу 
в нескольких видах спорта. 
Они попытали свои силы 
в игре лазертаг и дартс, а 
также впервые приняли 
участие в соревнованиях 
по керлингу, где отлично 
себя проявили.

14  декабря на полигоне 
лазертага в  борьбе за звание 
чемпионов встретились самые 
неожиданные персонажи. Пика-
чу сражался против Ленина, 
Розовая Пантера соперничала 
с Конем Юлием, а Гарри Поттер 
вышел на дуэль с Коломбиной. 
В этот необычный вечер на поле 
боя также можно было увидеть 
команды пиратов, лесных живот-
ных и новогодних эльфов. Это 
звучит как сон, но именно такие 
яркие баталии стали частью 
новогоднего турнира.

Правила соревнований оста-
лись неизменными: участники 
сражались в  двух турах. Пер-
вый тур был классическим, а во 
втором туре правила измени-
лись – участники в специальных 
жилетах играли в формате «VIP». 
Эта схема позволила добавить 

в напряженные сражения эле-
мент стратегии и  командной 
работы.

В результате упорной борьбы 
места на пьедестале распреде-
лились следующим образом:

● Первое место завоевала 
команда «Новогодний беспре-
дел» под руководством капитана 
Снеговика (Дильмар Волкова);

● Второе место заняли «Пира-
ты» во главе с капитаном Капита-
ном Флинтом (Сергей Ульянов);

● Третье место досталось 
команде «Творцы коммунизма» 
с капитаном Олькой Пулеметчи-
цей (Ольга Спиридонова).

Помимо лазертага, в рамках 
турнира прошел и  турнир по 
классическому дартсу. Здесь 
победители оказались не менее 
интересными:

● Первое место занял Робот 
(Михаил Раззаренов);

● Второе место у Гарри Потте-
ра (Никита Бутко);

● Третье место у Благородного 
Пирата (Дмитрий Кайзер).

Не обошлось и без конкурса 
на лучший костюм. По мнению 
большинства участников, наибо-
лее яркими и запоминающимися 
были образы Якубовича и Пуле-
метчицы. Все победители полу-
чили грамоты.

Новогодний турнир стал не 
только площадкой для спортив-
ных достижений, но и местом для 
творчества и  самовыражения. 
Яркие костюмы и  оригиналь-
ные идеи участников сделали 
его уникальным и праздничным. 
Вдохновленные атмосферой 
праздника все участники ушли 
с  положительными эмоциями 
и ожиданием новых встреч в сле-
дующем году.

Профсоюзная команда УАЗ впервые приняла участие 
в соревнованиях по керлингу, которые проходили в 
рамках турнира любительских команд «Ночная лига».

Капитан команды Александр 
Хабанец поделился своими впе-
чатлениями: «Мы не только уча-
ствовали в соревнованиях по 
керлингу впервые, но и сам вид 
спорта был для нас новинкой. 
На первой тренировке мы раз-
учивали нюансы: узнавали пра-
вила игры, учились правильно 
ходить по льду, отталкиваться и 
бросать камни».

Несмотря на то, что коман-
да только начинала осваивать 
керлинг, уже первая игра против 
сотрудников прокуратуры пока-
зала, что УАЗ может успешно 
конкурировать с более опытны-
ми противниками. «Вторую игру 
– с Центробанком – мы выиг-
рали с разгромным счетом, а 
третью – с сотрудниками МВД, 

к сожалению, проиграли. Тем 
не менее, мы проявили себя 
достаточно ярко», – отметил 
Александр.

Участие в турнире не прош-
ло незамеченным. Команду 
автозавода пригласили посо-
стязаться в профессиональ-
ном чемпионате, который 
состоится в январе следующе-
го года. Судья турнира и вице-
президент Федерации керлинга 
Ульяновской области Алексей 
Игонин оставил положительный 
отзыв о выступлении: «Команда 
УАЗ медленно разгонялась, но 
к концу турнира набрала небы-
валую скорость. Обязательно 
ждем вас в Чемпионате!».

Поздравляем наших спорт-
сменов с успешным дебютом!

Снеговики против пиратов: кто победил 
в турнире по лазертагу?

Успешный дебют 
профсоюзной команды

Дед Мороз и Снегурочка 
наградили участников  
конкурса открытокПрошедшие выходные 

в ЦКК «Патриот» 
наполнились детским 
смехом и предпраздничной 
суетой. Стартовала череда 
традиционных новогодних 
елок, организованных 
для детей сотрудников 
площадки УАЗ.

У нарядной елки маленьких 
гостей встречали главные зим-
ние волшебники – Дед Мороз и 
Снегурочка. В этом году к ним 
присоединилась целая компания 
пушистых котов. Дети с удоволь-
ствием водили хороводы, играли 
в игры и хлопали в ладоши. А 
затем отправились на спектакль.

На сцене развернулось теа-
трализованное представление. 
К ребятам вышли любимые 
«усатые» герои: отважный Кот в 
сапогах, мудрый Кот Баюн, озор-
ной Том и Котенок Гав. Зрителей 
особенно впечатлили хореогра-
фические номера.

На представлении каждый 
ребенок получил подарок – мяг-
кую игрушку «Конь Огонек», 
внутри которой ребят ждал набор 
сладостей. Для многих детей 
новогодние подарки от завода 
уже стали коллекционными: «На 
заводе всегда проводятся заме-
чательные семейные и детские 
мероприятия, но новогодние 
– самые долгожданные. Моя 
дочка Агата в восторге от игру-
шек: в прошлом году она спала 
в обнимку со змейкой, а в этом 
будет засыпать с лошадкой», 
– поделилась впечатлениями 

Анастасия Шмакова, специалист 
отдела закупок.

Наталья Карсакова, сотрудни-
ца Центра продуктового разви-
тия СОЛЛЕРС, пришла на елку 
с младшим сыном: «Шикарный 
праздник! Нам понравилось все: 
и спектакль, и яркие костюмы, и 
та дружная атмосфера, которую 
удалось создать. Спасибо!». 

Своими эмоциями поделился 
и многодетный отец Евгений Его-
ров, отметив игру актеров и зре-
лищность постановки: «Красивое 
представление, герои отлично 
сыграли свои роли. Нас особенно 
впечатлили парящие над сценой 
кошки». 

В следующие выходные эста-
фету новогодних праздников для 
детей сотрудников примет Дво-
рец спорта «Волга-Спорт-Арена». 
Там для ребят постарше будут 
организованы массовые катания 
и представления на льду.

Сказочный переполох: как 
прошли первые новогодние елки
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ЯНВАРЬ

МАЙ

СЕНТЯБРЬ

ФЕВРАЛЬ

ИЮНЬ

ОКТЯБРЬ

 2025 год на УАЗ начался активно! Главным событием месяца, несомнен-
но, стал запуск производства пикапов Sollers ST6 и ST8 по полному циклу! А в 

окрасочном произ-
водстве заработа-
ли четыре новых 
робота для нане-
сения вторичного 
грунта. В начале 
года мы расши-
рили географию 
сотрудничества, 
заключив согла-
шения с Запорож-
ской и Херсонской 
областями. 

 Февраль выдался по-настоящему «заряженным». УАЗ открыл Год семьи 
большим спортивным праздником и поздравил мужчин с Днем защитника Отечества 
– с полевой кухней и фотозонами. Пока дизельные «Профи» завершали суровые 
зимние тесты перед выходом на рынок, мы обновляли производственную базу - на 
участке сварки кузовов «Профи» и «Пикап» начал работу новый сварочный кондук-
тор, а еще на производстве обновили роботизированное оборудование для заваль-
цовки кузовных деталей. В феврале мы снова расширили сервисную сеть - Курская 
и Белгородская области подписали соглашения о сотрудничестве с УАЗ.

 Май выдался торжественным и мас-
штабным. Мы отметили 80-летие Победы: 
провели концерт, посвящённый 80-й годов-
щине Победы в Великой Отечественной 
войне. Автомобили УАЗ возглавили Парад 
Победы в Ульяновске, а на заводе появилась 

«Аллея Трудовой славы» - её высадили 
руководители и сотрудники завода вместе 
с ветеранами предприятия. В мае мы объ-
явили о старте строительства новой прес-
совой линии, самого масштабного проекта 
последних десятилетий. А классические 
«Буханки» стали комфортнее – у них поя-
вились бесшумные ограничители дверей!

 Июнь стал месяцем хороших 
новостей для коллектива: с первого 
числа зарплаты рабочих выросли на 
10%. 

Лето началось активно: 160 детей 
сотрудников отправились в лагеря, 

а более 300 коллег со всех площадок 
«СОЛЛЕРС» встретились на Спортив-
ном семейном фестивале в «Боярской 
усадьбе». 

 Начало осени традиционно было посвящено 
празднованию Дня знаний. 1900 семей сотрудников 
получили поддержку от группы СОЛЛЕРС к учебно-
му году, а первоклассники – теплые напутствия от 
Председателя Совета директоров ПАО «СОЛЛЕРС» 
Адиля Ширинова и яркий праздник в честь первого 
звонка.

В сентябре мы торжественно отметили главный 
профессиональный 
праздник - День маши-
ностроителя, наградив 240 лучших заводчан. 

На международной арене «ИННОПРОМ.Беларусь» 
УАЗ продемонстрировал мощь «Профи» и вместе с 
Ульяновской областью передал новую «Буханку» пои-
сковым отрядам республики.

Технологии тоже не стояли на месте: УАЗ первым в 
стране внедрил отечественную систему NAMI-ABS-450 
на свой модельный ряд.

 Октябрь прошел под знаком единства: 
масштабный субботник #ЗАВОДвПОРЯД-
КЕ собрал в Ульяновске коллег со всех 
площадок группы СОЛЛЕРС – от Москвы 
до Владивостока. Пока молодежь группы 
СОЛЛЕРС обсуждала планы на будущее на 

стратсессии в Елабуге, по дорогам города 
уже колесили перспективные «Патриот» и 
«Пикап». Мы приступили к тестам новых 
версий с 2-литровым дизелем и 6-ступен-
чатой трансмиссней, которые сделают 
машины еще эффективнее.
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 Март принес не только мимозы и подар-
ки для наших дам, но и высокие технологии: на 
заводе запустили 3D-принтер для печати дета-
лей будущих моделей. Месяц стал урожайным 
на новости: на сборочном производстве обно-
вили поворотные столы для перемещения кузо-
вов, дизельный «Патриот» на 6-ступенчатой 

механике успешно прошел тесты, и мы 
наконец приоткрыли завесу тайны над 
новым рамным внедорожником Sollers. 
Ульяновск готовится к большой премь-
ере! 

 Апрель прошел под знаком драй-
ва: на ЗМЗ запустили производство 
современных 6-ступенчатых коробок 
передач для УАЗ Профи и пикапов 
Sollers, а «Патриоты» получили улуч-
шенную мультимедиа «UAZ Navi». Кро-
ме того, дизельный «Профи» офици-

ально прошел сертификацию и теперь он 
готов к покорению дорог. В столице Кубы 
Гаване дали торжественный старт произ-
водству автомобилей УАЗ. 

 Июль прошел под девизом «Быстрее, выше, 
сильнее!». 25 июля в «Александровском парке» 
прогремел грандиозный праздник «СОЛЛЕРС-Все-
ленная спорта» – более 10 тысяч сотрудников пло-
щадки УАЗ вместе с семьями и детьми зарядились 
отличным настроением! В этот день прошел тради-
ционный розыгрыш пикапа Sollers ST6 и розыгрыш 

многих дру-
гих подар-
ков. В этом году символика праздника и его 
насыщенная программа были посвящены 
спорту и здоровому образу жизни. 

СОЛЛЕРС Производство трансмиссий 
запустило производство высокотехнологич-
ных электромеханических раздаточных коро-
бок для модельного ряда УАЗ и Sollers. А на 
площадке УАЗ прошли работы на сварочной 
линии будущих пикапов Sollers ST9. 

 В августе на заводе начали работать 
роботы-доставщики и новый лазерный ком-
плекс для резки 3D-деталей кузова. На пло-
щадке локализовали производство рам для 
пикапов Sollers и обновили оборудование 
для мостов типа «Спайсер». 

Не обошлось без сенсаций: «Бухан-
ка» установила мировой рекорд, вместив 
50 человек! И, конечно, мы поздравили наш 
флагман – легендарный УАЗ «Патриот» - с 
20-летием. А Музей УАЗ принял участие в 
масштабном московском автофестивале 
«ПроДвижение» на ВДНХ.

 Завершаем год на высокой ноте! 
УАЗ раскрыл главную интригу, назвав сроки 
выпуска обновленного флагмана – «Патри-
ота». Москва стала точкой притяжения для 
молодых сотрудников СОЛЛЕРС, а в цехах 
стало еще технологичнее: в окрасочном 
производстве заступили на смену новые 
роботы, которые после проведения пуско-

наладки будут наносить мастику 
на днища кузовов. 

И, конечно, завод наполнил-
ся новогодней атмосферой – с 
подарками, яркими елками и ожи-
данием больших побед в Новом 
2026 году.

 Месяц выдался богатым на празд-
ники: Ульяновскому автомобильному 
заводу исполнилось 84 года! Вместе с 
тем 50 лет исполнилось Музею истории 
и трудовой славы УАЗ.

Мы продолжали улучшать модели: 

оснастили внедорожники мощной лебедкой 
RedBTR в пакете «Оффроуд» и установили 
уже 20-тысячную систему экстренной связи 
от ФГУП «НАМИ».
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полезная информация

ООО «УАЗ» В СОЦИАЛЬНЫХ СЕТЯХ: «УАЗ СЕГОДНЯ» 

ОВ Е Н 
(21.03 – 19.04)

В начале января вы будете полны энтузиазма и 
готовности к новым проектам. Это отличное время 
для того, чтобы проявить инициативу и предложить 
свои идеи. Ваши коллеги оценят вашу активность, и 
это может привести к повышению вашей репутации 
в коллективе.

ТЕЛЕЦ (20.04 – 20.05)
Для Тельцов январь станет временем стабиль-

ности и уверенности в своих силах. Вы сможете нала-
дить отношения с коллегами и укрепить командный 
дух. Возможно, вам предложат участие в интересном 
проекте, который принесет не только удовлетворение, 
но и финансовую выгоду Постарайтесь быть откры-
тыми к новым идеям.

БЛИЗНЕЦЫ (21.05 – 21.06)
Январь принесет Близнецам множество возмож-

ностей для общения и обмена идеями. Ваша ком-
муникабельность поможет наладить связи с новыми 
партнерами и коллегами. Не упустите шанс поделить-
ся своими знаниями – это не только укрепит вашу 
позицию, но и поможет в карьерном росте.

РАК (22.06 – 22.07)
Этот месяц будет для Раков временем творчества 

и новых идей. Ваши интуитивные способности помо-
гут найти нестандартные решения для рабочих задач. 
Не бойтесь делиться своими мыслями с коллегами – 
ваша оригинальность будет оценена по достоинству.

ЛЕВ (23.07 – 22.08)
Львы в августе будут центром внимания. ВашЛь-

вы в январе будут в центре внимания. Ваши лидер-
ские качества проявятся в полной мере, и вы сможете 
вдохновить команду на достижение новых высот. Это 
отличное время для принятия ответственных реше-
ний и реализации амбициозных планов.

ДЕВА (23.08 – 22.09)
Девы смогут сосредоточиться на деталях и улуч-

шении рабочих процессов. Январь станет временем 
анализа и планирования, что позволит вам оптимизи-
ровать свою работу и повысить продуктивность. Ваши 
усилия не останутся незамеченными, и вы можете 
рассчитывать на похвалу от руководства.

ВЕСЫ (23.09 – 22.10)
Для Весов январь станет временем гармонии и 

сотрудничества. Вы сможете наладить отношения с 
коллегами и создать комфортную атмосферу в кол-
лективе. Ваши дипломатические навыки помогут 
разрешить любые конфликты, что сделает рабочую 
среду более приятной.

СКОРПИОН (23.10 – 21.11)
Скорпионы в январе будут полны решимости 

и энергии. Это отличное время для реализации 
долгожданных проектов. Не бойтесь брать на себя 
ответственность – ваши усилия будут вознагражде-
ны, и вы сможете добиться значительных успехов.

СТРЕЛЕЦ (22.11 – 21.12)
Стрельцы могут ожидать новых возможностей для 

профессионального роста. Январь будет полон инте-
ресных предложений и перспектив. Будьте открыты 
новым идеям и не бойтесь выходить за рамки при-
вычного – это может привести к неожиданным успе-
хам.

КОЗЕРОГ (22.12 – 19.01)
Козероги в январе смогут сосредоточиться на 

достижении своих целей. Ваши трудолюбие и настой-
чивость принесут плоды, и вы сможете продвинуться 
по карьерной лестнице. Не забывайте о важности 
командной работы – поддержка коллег будет очень 
кстати.

ВОДОЛЕЙ (20.01 – 18.02)
Водолеи в этом месяце будут полны креативных 

идей. Январь станет отличным временем для внедре-
ния инноваций в рабочие процессы. Ваши оригиналь-
ные подходы будут высоко оценены, и вы сможете 
внести значительный вклад в развитие компании.

РЫБЫ (19.02 – 20.03)
Рыбы в январе смогут проявить свои лучшие 

качества – эмпатию и чуткость к окружающим. Это 
поможет создать позитивную атмосферу в коллекти-
ве. Ваши идеи будут вдохновлять других, а поддержка 
коллег поможет вам справиться с любыми трудностя-
ми.

ГОРОСКОП НА ЯНВАРЬ 2026 ГОДА


	_Hlk217052217
	_Hlk216785044

