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В эфире 
радио 
УАЗ 

UAZ представляет 
новое поколение 

UAZ Patriot
С 1 октября 2014 г. все офици-
альные дилерские центры UAZ 
начали принимать заказы на об-
новленный UAZ Patriot. 

ной реализации программы модернизации 
производства. Во всех подразделениях 
проводилась масштабная работа по со-
вершенствованию технологии, обновлению 
оборудования, внедрению современного 
инструмента, модернизированной оснастки, 
созданию условий для выпуска качественной, 
отвечающей требованиям потребителей 
продукции. 

Стела с обратным отсчетом времени до вы-
пуска нового автомобиля UAZ Patriot была 

открыта в рамках проекта «Время достиже-
ний» в начале июля на главном конвейере 
автозавода. Запуская символические часы, 
генеральный директор ОАО «УАЗ» Вадим 
Аркадьевич Швецов подчеркнул: 

- Все вместе мы должны сплотиться 
вокруг этой большой идеи, чтобы вовремя 
вывести на рынок очень важный и значи-
мый для российского потребителя продукт. 
Главная задача трудового коллектива - ор-
ганизация сборки автомобилей на новом, 
современном уровне. Надеюсь, перезапуск 
завода позволит нам добиться поставлен-
ной цели.

1 октября 
на Ульяновском 
автомобильном 
заводе состоялось 
знаковое событие - 
завершился обратный 
отсчет времени до 
старта производства 
обновленного 
внедорожника 
UAZ Patriot. 
УАЗ перешел 
на новый этап в 
своем развитии, 
в котором 
позиционирует себя 
как современное, 
эффективно 
развивающееся 
предприятие.

И вот наступил день, когда подготовительный 
период остался позади, а впереди - успеш-

ный старт производства нового автомобиля. В 
торжественной обстановке часы обратного от-
счета времени остановились. С этим знаковым 
событием автозаводцев поздравили замести-
тель генерального директора по связям с госу-
дарственными структурами А.А. Лагунов, пред-
седатель профсоюзного комитета В.И. Бычков 
и директор по персоналу Е.Ю. Фомичева. 

Все они желали коллективу автозаводцев 
успехов и благополучия, а новому UAZ Patriot 
- признания потребителей и конкурентоспо-
собности. Как говорится, большому кораблю 
- большое плавание! 

А вот о том, «Было иль не было плаванье 
верным,  время покажет потом. Волны 

сомнений с ветрами разлуки - пусть, лишь бы 
сдюжили снасти...», а также о любви к жизни, к 
Родине, к родному заводу пел для работников 
предприятия солист Ульяновской филармонии 
Владимир Самарев. С уверенностью в том, что 
«снасти сдюжат» и «плаванье будет верным», 
автозаводцы шли на рабочую смену. Время 
достижений наступило!

с 6 по 10 октября:
- «УАЗ - история по-
бед» - репортаж с тор-
жественного собрания, 
посвященного Дню ма-
шиностроителя.
- «Новый конвейер - 
новый автомобиль» - о 
запуске в производство 
обновленного «УАЗ-Па-
триот».
- «Они заложили фун-
дамент предприятия» 
- рассказ о встрече ве-
теранов автозавода в 
Музее истории и трудо-
вой славы ОАО «УАЗ».
- «Открытие Бизнес-
центра UAZ - это но-
вый вклад в развитие 
региона» - выступление 
председателя комитета 
по государственному 
строительству, местно-
му самоуправлению и 
развитию гражданского 
общества ЗСО В. Гвоз-
дева. 
- Заводские новости.
- Музыкальные по-
здравления юбиля-
рам.
Тел. для справок 2-94-44, 
эл. почта la.karpova@
sollers-auto.com.

В рЕГИОНЕ 
НАчАЛСя 
ОтОПИтЕЛьНый 
СЕЗОН

На 1 октября теп-
ло поступило в 99,6% 
школ, 98,2% детских са-
дов, 97,8% учреждений 
здравоохранения, 93,9% 
объектов бытового об-
служивания, 35% жилого 
фонда, запущено 95% 
котельных, обслуживаю-
щих объекты социальной 
сферы и жилой фонд. 
Полностью завершен пуск 
тепла в Николаевском, 
Новомалыклинском, Ку-
зоватовском, Майнском, 
Старокулаткинском и Ин-
зенском районах.

В региональном Мини-
стерстве строительства, 
жилищно-коммунального 
комплекса и транспорта 
продолжает действовать 
круглосуточная «горячая 
линия» по проблемным 
вопросам начала отопи-
тельного сезона. Телефон 
«горячей линии» (8422) 
41-48-15.

ЛИчНый ПрИЕМ 
ГрАждАН 

14 октября с 11.00 
до 12.00 в администра-
ции Засвияжского района 
проведет личный при-
ем граждан заместитель 
председателя Правитель-
ства - министр образо-
вания и науки Екатерина 
Владимировна Уба. За-
пись на прием по тел. 
8 (8422) 73-78-10.

роизводство серийной версии автомобиля 
будет официально запущено на Ульянов-

ском автомобильном заводе 7 октября, в про-
даже автомобиль появится в ноябре 2014 года.

Главные отличительные особенности об-
новленного UAZ Patriot - это стильный дизайн 
и широкий выбор комфортных опций, которые 
позволят максимально соответствовать потреб-
ностям самого широкого круга покупателей.

изайн UAZ Patriot нового поколения от-
ражает в себе мощность и надежность, 

универсальность и комфорт. 
Интерьер новых автомобилей стал со-

временным и комфортным. Внутреннее про-
странство UAZ Patriot - это просторный салон, 
выполненный из качественных материалов, 
с необходимым набором функций, включая 
современную мультимедийную систему с 
семидюймовым сенсорным дисплеем с воз-
можностью воспроизведения Full HD видео, AM/
FM/MP3, с USB/AUX-портами, четырьмя дина-
миками, компасом, парктроником с камерой 
заднего вида, навигационной системой Navitel 
с покрытием всей России, а также Белоруссии, 
Казахстана и Украины. 

ена на обновленный UAZ Patriot с бензино-
вым двигателем стартует с отметки 649000 

рублей, с дизельным - 719990 рублей.
Льготные условия по программе обновления 

парка автомобилей UAZ, срок действия которой 
до 31 декабря 2014 г., также распространяются 
на покупку нового поколения UAZ при сдаче 
бывшего в употреблении транспортного сред-
ства (любого возраста и любой марки) на ути-
лизацию или в рамках программы «трейд-ин».

- Мы уверены в успехе нового автомобиля. 
Новый UAZ Patriot является первым российским 
внедорожником, который по уровню дизайна, 
выразительной внешности, качественной от-
делки интерьера, наличия комфортных опций 
и удобства вождения не уступает европей-
ским аналогам, сохраняя свои главные пре-
имущества - легендарную проходимость и 
исключительную вместительность. При этом 
при формировании его стоимости мы ори-
ентировались на российских автолюбителей, 
обеспечив его доступность для покупателей. 
Мы рассчитываем, что новая модель привлечет 
новую аудиторию к модели и к бренду в целом, 
- говорит генеральный директор ОАО «УАЗ» 
Вадим Аркадьевич Швецов. 

наступило!

В течение ста 
дней завод 

готовился к про-
изводству усо-
вершенствован-
ной версии са-
мой популярной 
в своей линейке 
модели внедо-
р о ж н и к а  U A Z 
Patriot. В рамках 
проекта «Время 
достижений» кол-
лектив предпри-
ятия сконцентри-
ровал все усилия 
на своевремен-

Время достижений 
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На церемонии торжественно-
го открытия Бизнес-центра 

UAZ присутствовали предста-
вители крупнейших компаний 
- «МегаФон», «Запад», «ДАРС», 
«Бинбанк», «Связь-Банк», «Рос-
телеком», Корпорации развития 
Ульяновской области, Ульянов-
ского филиала ОАО «Волжская 
ТГК», высших учебных заведе-
ний - УГСХА, УлГПУ, УлГУ. 

Заместитель генерального 
директора по развитию про-
изводственной площадки ОАО 
«УАЗ» Алексей Курбанаев, 
приветствуя собравшихся пе-
ред празднично украшенным 
входом в Бизнес-центр, отме-
тил уникальность реализуемого 
на Ульяновском автомобильном 
заводе проекта по модерниза-
ции производства и развитию 
промышленной площадки ОАО 
«УАЗ», в результате которого 

на одной территории разме-
стятся и современное произ-
водство автомобилей марки 
UAZ, и индустриальная зона, и 
общественно-деловая сфера с 
крупнейшими торговыми ком-
плексами, и жилая застройка. 
Он выразил надежду на интерес 
представителей бизнес-со-
общества не только региона, но 
и всей страны к открываемому 
объекту и пригласил их к взаи-
мовыгодному сотрудничеству.

Начальник управления про-
мышленности и оборонно-

промышленного комплекса 
администрации Губернатора 
Ульяновской области Марина 
Глухова назвала открытие Биз-
нес-центра UAZ значимым со-
бытием для региона, поскольку 
Ульяновский автомобильный 
завод для области, горожан 
имеет особое значение. 

- Это одно из главных пред-

Открылся самый крупный в городе Бизнес-центр UAZ 
26 сентября в рамках праздничных мероприятий, 
посвященных дню машиностроителя, состоялось 
открытие Бизнес-центра UAZ. Это крупнейшая 
бизнес-площадка в Ульяновской области с самым 
высоким зданием, удобным местоположением, 
парковками и грандиозной инфраструктурой. рас-
положен Бизнес-центр практически на границе 
двух районов - Ленинского и Засвияжского, в пяти 
минутах от автовокзала, в 10 минутах от центра 
города, в 15 минутах от центрального аэропорта.

приятий области, наша исто-
рия, наша гордость, наша сла-
ва. Сегодня все меняется в 
нашей жизни, в том числе и 
Ульяновский автомобильный 
завод. Затраты на содержание 
слишком большой территории 
делали неконкурентоспособ-
ным основной продукт - ав-
томобиль. Поэтому предпри-
ятие сегодня оптимизирует 
структуру своих площадей, в 
том числе освобождает зда-
ние, которое использовалось 
ранее как административное, 
офисное, перемещая все свои 
вспомогательные службы бли-
же к производству, главному 
конвейеру. Одновременно в 
городе появляется полностью 
приспособленное для успеш-
ной плодотворной работы 
здание, оснащенное всеми 
необходимыми коммуникаци-

ями, готовое принять большое 
количество бизнес-структур, 
учебных заведений. 

Под бравурные звуки фанфар 
А. Курбанаев и М. Глухова 

перерезают красную ленточку 
и перед гостями распахиваются 
двери нового Бизнес-центра 
UAZ. Взору представителей 
бизнес-элиты региона пред-
стает современный просторный 
холл, украшенный цветами, 
билбордами, оборудованный 
центральной рецепцией и тур-
никетами. Собравшимся предо-
ставляется возможность позна-
комиться с новыми площадями, 
где уже в ближайшее время они 
смогут разместить производ-
ство, офисы, рестораны. 

Затем на четвертом этаже 
была организована пресс-

конференция, в рамках которой 
Алексей Рустамович рассказал 
о той колоссальной работе, 

которая предшествовала от-
крытию Бизнес-центра класса 
«В», и его преимуществах:

- В 12-этажном здании общей 
площадью 21140 кв. м с кори-
дорно-кабинетной планировкой 
имеются офисы общей площа-
дью 10332 кв. м, конференц-зал 
на 384 посадочных места - 360 
кв. м, двухуровневый кафе-ре-
сторан - 1080 кв. м, четыре пас-
сажирских и один грузовой лиф-
ты. Корпус оснащен камерами 
видеонаблюдения, системами 
контроля управления доступа, 
вентиляции и кондициониро-
вания, оповещения о пожаре и 
пожаротушения, центрального 
отопления и структурированны-
ми кабельными сетями. 

Алексей Рустамович особо 
отметил конкурентоспособную 
арендную ставку и возмож-
ность для крупных арендаторов 
организации VIP-этажа для ру-
ководства. В качестве преиму-
ществ, кроме удобства место-
положения, были названы также 
парковка на 200 машиномест с 
перспективой ее расширения, 
благоустроенная огражденная 
территория с асфальтирован-
ной площадкой, озеленением, 

наружным освещением и со-
временной подсветкой здания. 
Рядом расположены заправоч-
ная станция, отделение банка, 
что создает дополнительные 
удобства для бизнеса. Также 
здесь предоставляется возмож-
ность обеспечения клининговых 
услуг и установки сигнализации 
в каждом кабинете. В дальней-
шем предусмотрены обнов-
ление фасада здания, замена 
лифтов и другие улучшения в 
рамках программы модерниза-
ции, заявил А. Курбанаев.  

Он сообщил также о том, что 
в общественно-деловой зоне, 
которая расположится вдоль 
Московского шоссе, появятся 
крупные гипермаркеты «ДА», 

«О,КЕЙ», «Мегастрой», а также 
жилищная застройка площадью 
420 тыс. кв. м. 

Присутствующий на пресс-
конференции председатель 

комитета по государственно-
му строительству, местному 

самоуправлению и развитию 
гражданского общества ЗСО 
Василий Гвоздев заявил, что 
буквально через несколько лет 
деловой центр города пере-

местится из перегруженной 
центральной части ближе к 
Бизнес-центру UAZ. Уже сейчас  
идет активное развитие терри-
тории от АкваМолла в сторону 
ледового дворца «Волга-Спорт-
Арена». 

- Наша задача - обеспечить 
район удобными переходами, 
дорожной инфраструктурой, 
комфортными условиями и безо-
пасностью. Мне очень приятно 
сегодня констатировать, что все 
декларируемые руководством 
Ульяновского автомобильного 
завода планы по модернизации 
производства и реструктуриза-
ции промышленной площадки, 
несмотря на кризис, сложную 
политическую и экономическую 

ситуацию как внутри страны, 
так и в мире, выполняются. УАЗ 
развивается, внедряет новые 
технологии, современное обо-
рудование, создает высоко-
квалифицированные рабочие 
места, выполняет все социаль-

ные программы, что для меня 
как депутата от Засвияжского 
района особенно важно.  

Предприятие очень тесно 
сотрудничает и находит взаимо-
понимание по всем вопросам с 
правительством региона и го-
рода. Несмотря на все штормы, 
УАЗ держит выбранный курс и 
не сбавляет скорость в своем 
поступательном движении, - с 
удовлетворением подытожил 
Василий Анатольевич. 

Он поблагодарил руковод-
ство предприятия за боль-

шой вклад в повышение эконо-
мического потенциала и инве-
стиционной привлекательности 
региона и пообещал всяческую 
поддержку в реализации наме-
ченных программ. 

А. Курбанаев со своей сторо-
ны выразил благодарность руко-
водству области, города и депу-
татскому корпусу за поддержку, 
без которой, по его словам, 
было бы невозможно воплотить 
в реальность столь амбициозные 
планы по развитию территории 
и модернизации УАЗ.

- Что касается крупнейшего 
в регионе Бизнес-центра UAZ, 
на сегодняшний день уже за-
ключен ряд предварительных 
договоров на аренду, продажу 
помещений. Я уверен, что к 
1 июля 2015 года он будет 
полностью заполнен, - заве-
рил заместитель генерального 
директора по развитию про-
изводственной площадки ОАО 
«УАЗ» А. Курбанаев. 

Ну что же, в добрый путь, 
Бизнес-центр UAZ! 

Наталья ПРЯХИНА
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Конкурсы профессионального 
мастерства выявят лучших по 

основным профессиям
Повышению статуса, стандартов профессиональной подготовки и квалификации 
в последнее время придается большое значение во всем мире, в том числе и в 
россии. В эту работу активно включился и Ульяновск, где ежегодно проводятся 
конкурсы профессионального мастерства по самым различным профессиям.  

В начале мероприятия со-
бравшихся попривет-

ствовал начальник ЦСиСА 
И.А. Клещенко.

- Уважаемые коллеги, от 
лица руководства предприятия 
и администрации цеха поздрав-
ляю вас с профессиональным 
праздником – Днем машино-
строителя! Желаю вам и ва-
шим семьям счастья, крепкого 
здоровья, успехов в трудовой 

деятельности и всех благ, а на-
шему заводу – процветания на 
долгие, долгие годы, - сказал 
Игорь Анатольевич.

Председатель профкома 
ЦСиСА Л.А. Лютова от 

имени Первичной профсоюз-
ной организации ОАО «УАЗ» и 
ее председателя В.И. Бычкова 
выразила сборщикам благо-
дарность за их ответствен-
ный, добросовестный труд и 
сердечно пожелала благопо-
лучия, добра и уверенности в 
завтрашнем дне.

Затем началась церемония 
награждения. За высокие 

В ЦСиСА есть традиция 
благодарить 

за добросовестный труд 
26 сентября в сердце 
завода - на главном 
конвейере состоялись 
чествование передови-
ков производства цеха 
сборки и сдачи автомо-
билей и праздничный 
концерт.

На протяжении многих лет Ульяновский автомо-
бильный завод является кузницей рабочих кадров, 

а его служба развития персонала - одной из лучших 
в городе в сфере подготовки специалистов. В целях 
развития творческой инициативы, повышения про-
фессионального уровня и престижности рабочих про-
фессий на предприятии возобновляется проведение 
конкурсов профессионального мастерства. Первый 
состоится уже 18 октября среди рабочих свароч-
ного цеха по следующим профессиям: рихтовщик 
кузовов, сварщик на машинах контактной (прес-
совой) сварки, электросварщик на автоматиче-
ских и полуавтоматических машинах. Рабочие 
данных специальностей в этом цехе являются одними 
из основных, и именно от них зависит качество вы-
полняемых работ.  

Для проведения конкурса профессионального ма-
стерства среди рабочих сварочного цеха будут 

созданы оргкомитет и рабочие комиссии, которые будут 
оценивать выполнение участниками заданий конкурса. 
Они будут как теоретическими, так и практическими. В 
настоящее время идет подготовка заданий, разработка 
чертежей, а также всей конкурсной документации.

Победители в каждой категории получат ценные 
призы.

Конкурс пройдет на участке сварки «УАЗ-Патриот».
Чтобы принять  в нем участие, достаточно позвонить 

в отдел развития персонала по одному из номеров: 
2-62-33, 2-68-27, 2-65-44 или направить заявку по 
электронной почте ay.arhipenko@sollers-auto.com.

Людмила МАРФИЦИНА

производственные показатели, 
активное участие в оптимиза-
ции деятельности предприятия 
и обеспечение образцовой 
культуры производства 15 ав-
тозаводцев были награждены 
Почетными грамотами ЦСиСА. 
Среди них – слесари механос-
борочных работ В.В. Куценко, 
В.А. Салина, Э.И. Енчукова, 
Н.В. Голубев, А.В. Лукьянец, 
М.В. Егорова, А.В. чанга, 
Н.Г. Ибрагимова, р.Г. Хай-
руллов и другие.

Заслуженные награды полу-
чили также бригадир Ев-

гений Филимонов и слесарь 
МСР Алексей Аверин.

- На завод в цех сборки и 
сдачи автомобилей я устроился 
шесть лет назад, - вспоминает 
Евгений. – Сначала трудился 
слесарем, затем без отрыва от 
производства получил высшее 
образование, окончив УлГТУ, и 
был переведен на должность 
бригадира. Администрация и 
профсоюз предприятия всегда 
заботятся о своих сотрудниках, 
поощряют их за ответственный 
труд, и это здорово! Вдохнов-
ляет на плодотворную работу 
и наш многочисленный коллек-
тив. Хочется, чтобы он всегда 
оставался таким же дружным 
и доброжелательным, каким 
является сейчас.

- Я решил пойти по стопам 
своих родственников, многие 
из которых трудятся в маши-
ностроительной отрасли, и 
ни разу об этом не пожалел. 
Горжусь тем, что работаю 

на таком градообразующем 
предприятии, как УАЗ. Всегда 
подхожу к выполнению своей 
работы ответственно. Если 
что-то не получается, спраши-
ваю совета у старших коллег, 
и они с удовольствием делят-
ся своим опытом, - говорит 
Алексей. - Сегодня получил 
свою первую цеховую грамоту. 
Даже не ожидал, что бригадир 
выдвинет именно мою канди-
датуру, поэтому было приятно 
вдвойне.

Маляр ЦСиСА О.А. Ми-
хайлина была удостоена 

Почетной грамоты ППО ОАО 
«УАЗ». Также за активное уча-
стие в деятельности профсо-
юзного комитета предприятия 
ценные подарки от профко-
ма ЦСиСА получили слеса-
ри механосборочных работ 
А.В. Моисеев, А.Н. романов, 
А.З. Лабецкая, С.Г. Аванде-
ева, В.Л. Васияров, грузчик 
С.М. Шарифзянова, маляр 
д.У. Велиуллова.

В перерывах между поздрав-
лениями ульяновский во-

кально-эстрадный коллектив 
«Созвездие» - лауреат всерос-
сийских и международных кон-
курсов исполнял для собрав-
шихся сборщиков всеми лю-
бимые хиты «Песня шофера», 
«Когда весна придет, не знаю», 
«Одна надежда на любовь» и 
многие другие, чем создавал 
им замечательное праздничное 
настроение.

Светлана СКОРОБОГАТОВА

- В рамках этой программы 
мы оказываем материальную по-
мощь на проведение операций, 
зубопротезирование, приобре-
тение лекарств, косметический 
ремонт квартир одиноким вете-
ранам, приобретаем путевки в 
санатории-профилактории. На-
пример, в этом году лечение в са-
натории-профилактории «Итиль» 
пройдут порядка 100 человек. Мы 
очень благодарны руководству 

завода за то, что не забывает 
нас и всячески поддерживает, 
- говорит председатель совета 
ветеранов А.А. Лазарев. – Кро-
ме того, совет ветеранов прово-
дит большую консультационную 
работу по различным вопросам. 
Для этого мы организуем встречи 

Автозавод не забывает 
своих ветеранов

день пожилого человека на Ульяновском авто-
мобильном заводе  отмечают с особой теплотой 
и заботой. На реализацию программы «Забота», 
направленной на оказание поддержки и внимания 
людям, которые своим трудом заложили основу 
предприятия и способствовали его развитию, 
руководство ОАО «УАЗ» ежегодно выделяет боль-
шие средства. 

с работниками ЖКХ, врачами, 
юристами, депутатами. В этот 
праздник мудрого человека 
желаю всем ветеранам здоровья 
и благополучия.

Доброй традицией является и 
посещение ветеранов на дому. В 
этом году активисты ветеранской 
общественной организации на-
вестят в рамках празднования 
Дня пожилого человека более 
200 своих бывших коллег, нуж-

дающихся в заботе и поддержке.
 Кроме того, все ветераны 

ОАО «УАЗ» получили от род-
ного предприятия к празднику 
сладкие подарки – по коробке 
конфет. 

Людмила МАРФИЦИНА
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Заводская 
Доска почета ШЕВЧЕНКО И.О. 

Начальник участка 
СЦ

ФИЛИППОВ А.Н. 
Слесарь-ремонтник 
РМЦ УГЭ

АБДУЛАЛИМОВА З.Д. 
Ведущий бухгалтер 
УФ ОАО «СОЛЛЕРС»

АБРАМОВ А.Л.
Электросварщик РЦ

АНТОНОВА И.В.
Ведущий экономист 
ДЭФ

АРТАМОНОВ С.П. 
Наладчик ООО «УАЗ-
Автокомпонент»

АХМЕТОВ А.И. 
Специалист УФ ОАО 
«СОЛЛЕРС»

АШКЕРОВ М.Н.
Токарь ООО «УАЗ–
Техинструмент»

БАЛАНДИНА О.В. 
Кладовщик  СХ УОиК  
ДОП дирекции по 
логистике   

БАРАННИКОВ В.В. 
Начальник отдела 
ООО «УАЗ–Техин-
струмент»

БЕЛОКРыСЕНКО С.В. 
Грузчик СХ УОиК 
ДОП дирекции по 
логистике   

БУРХЕТьЕВ В.В.
Слесарь-инструмен-
тальщик РЦ

БУХАРМЕТОВ М.А.
Водитель погрузчика 
ТХ УОиК  ДОП дирек-
ции по логистике

ВАЛыНщИКОВ Н.Н.
Слесарь МСР ЦСиСА

ВОЛКОВ В.Ф.
Слесарь МСР ЦСиСА

ВОЛКОВА Г.В.
Ведущий специа-
лист - руководитель 
группы НТЦ УГТ

ВОЛОДИНА Е.Е.
Сварщик на маши-
нах контактной свар-
ки СЦ

ГНЕДИН С.Е.
Начальник отдела 
дирекции по закуп-
кам

ГРАЧЕВА Е.С. 
Ведущий специ-
алист дирекции по 
логистике

ГУМЕРОВА Р.А.
Слесарь МСР ЦСиСА  

ДОВЛАТЯН Д.А.
Начальник мастер-
ских ТХ УОиК ДОП ди-
рекции по логистике

ДОЛМАТОВ Р.И.
Полировщик ПЦ

ДОРОНОВ А.И.
Фрезеровщик ООО 
«УАЗ–Техинструмент»

ЕЛЕСьКИНА Н.А.
Юрисконсульт ди-
рекции по правовым 
вопросам

ЕФТОВА О.И. 
Инженер-технолог  
РМЦ УГЭ

ЕРШОВ А.В. 
Кузнец-штамповщик 
ООО «УАЗ-Метал-
лургия»

ЕЛИСЕЕВ П.Н. 
Слесарь-ремонтник 
ООО «УАЗ–Литейное 
производство»

ЗУБКОВА Т.А.
Ведущий бухгалтер 
ДЭФ

ЗЛыДАРЕВА Н.В.
Штамповщик  ПЦ

ЗАРУБИНА С.В.
Маляр ЦОК

КАЧКАЕВ Ю.А.
Сварщик на маши-
нах контактной свар-
ки СЦ

КАМАЕВ В.А.
Водитель-испыта-
тель УТК ДУК

ИСХАКОВ Р.Р. 
Мастер ООО «УАЗ–
Техинструмент»

КАЗАКОВ А.А. 
Ведущий инженер 
ООО «УАЗ-Автоком-
понент»

КУРИН О.А. 
Слесарь-ремонтник 
ООО «УАЗ-Автоком-
понент»

КУЗьМИН А.В. 
Наладчик ООО «УАЗ-
Автокомпонент»

КУЗНЕЦОВА Н.А. 
Машинист крана 
ООО «УАЗ-Автоком-
понент»

КРЮЧЕНКОВА Н.В. 
Машинист крана ООО 
«УАЗ–Литейное про-
изводство»

КРыЛОВ В.Н. 
Кузнец-штамповщик 
ООО «УАЗ-Металлур-
гия»

КОЧУРОВ А.П.
Водитель автомобиля 
ООО «УАЗ-Автотранс»

КУЧУШЕВ Р.Ф.
Ведущий специ-
алист дирекции по 
закупкам

КОЧНЕВ С.А.
Сварщик на машинах 
контактной сварки 
СЦ

КУЗНЕЦОВ А.Ю.
Слесарь МСР ЦСиСА

КОСТЯЕВ С.В.
Слесарь МСР ЦСиСА

КОТИКОВ П.В.
Слесарь МСР ЦСиСА

КУЛИЕВ Ф.Г.
Слесарь МСР ЦСиСА

КОЛЕСНИКОВА Н.Д. 
Медсестра  санато-
рия-профилактория 
УАЗ

ЛАВРЕНТьЕВ В.Н. 
Инженер-электро-
ник НТЦ УГК

ЛЕОНТьЕВА С.К.
Инженер ЦСАЗиТЗ 
УГА 

ЛУКьЯНОВА В.Г. 
Кладовщик ООО «УАЗ-
Автокомпонент»

ЛАДАЕВА Г.И.
Кладовщик СХ УОиК 
ДОП дирекции по 
логистике   
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МИТРОФАНОВ В.А. 
Слесарь МСР ЦСиСА

МАТВЕЕВ В.Б.
Слесарь-ремонтник 
ТСЦ УГЭ

МОРОЗОВ В.Ю.
Наладчик ОГМетр 
ДУК

МЕДВЕДЕВ С.А.
Специалист ДУК

МАКАРОВ П.В. 
Э л е к т р о м о н т е р 
СТОиР СГИ

МАТВЕЕВ В.В.
Резчик металла ООО 
«УАЗ–Техинструмент»

МИТРОХИНА Т.Ф. 
Лаборант ООО «УАЗ-
Автокомпонент»

МЕЛьНИКОВА Т.М. 
Контролер ООО «УАЗ-
Автокомпонент»

МЕДВЕДЧИКОВ В.А. 
Слесарь-сантехник 
ООО «УАЗ-Автоком-
понент»

НУРТДИНОВ Р.А.
Резчик металла ПЦ 

НАУМЕТОВ Н.К. 
Уборщик ООО «УАЗ-
Литейное производ-
ство»

ПАЙДУЛОВА В.А. 
Контролер  ООО 
«УАЗ–Литейное про-
изводство»

ПРОХОРОВА Т.Ф. 
Кладовщик СХ УОиК 
ДОП дирекции по 
логистике   

ПРыТКИН Н.П.
Начальник лаборато-
рии УГЭ

ОСИПОВ В.Е.
Руководитель  проек-
та проектного офиса

ПЕТРОВ С.В.
Заместитель глав-
ного диспетчера ПД

ПАНОВСКИЙ А.И.
Слесарь-инструмен-
тальщик ПЦ

ПОСРЕДНИКОВ В.Н. 
Маляр ЦОК

СЕМАГИНА В.М.
Маляр-шлифовщик 
ЦОК

ПЛОХОВ С.А.
Рихтовщик кузовов 
СЦ

САВКИНА Л.П. 
Маляр-пульвериза-
торщик ЦОК

СИЛОВ В.А.
Слесарь МСР ЦСиСА

САБИТОВ Р.А.
Наладчик холодно-
штамповочного обо-
рудования ПЦ 

СыРКИНА В.В.
Контролер ОВК ДУК

САВДИНКИН В.А. 
Обрубщик ООО «УАЗ–
Литейное производ-
ство»

САБАНОВА Н.В. 
Оператор ООО «УАЗ-
Автокомпонент»

РУДАКОВ А.А. 
Наладчик ООО «УАЗ-
Автокомпонент»

СКРыГИНА О.А.
Инженер ООО «УАЗ-
Ремонт»

СВИщЕВА Е.Н.
Начальник отдела 
ООО «УАЗ-Проект»

ТИХОНОВ Н.А. 
Специалист УФ ОАО 
«СОЛЛЕРС»

ТУРАЕВ В.Д. 
Слесарь МСР ООО 
«УАЗ-Автокомпо-
нент»

ТРУБНИКОВ П.А.
Начальник участка 
СЦ

ФЕДОРОВА Г.Г.
Маляр-пульвериза-
торщик ЦОК

УХЛЮКОВ А.Н.
Слесарь МСР ЦСиСА

ФЕДУЛОВА Е.П.
Слесарь МСР ЦСиСА

УГЛАНОВА И.А.
Техник НТЦ УГК 

КУРАМШИНА Л.А.
Чистильщик ЦОК

ФИЛИМОНОВ А.И.
Слесарь МСР ЦСиСА

ХОННы В.П.
Начальник ООТиТБ 
СГИ

ШИНДИН А.В. 
Начальник бюро за-
пасных частей УГМ

ФИРСОВ В.Н. 
Электромонтер ТСЦ 
УГЭ

ЮМАНОВ О.Л. 
Слесарь-ремонтник 
СТОиР СГИ

ЧАСТУХИН И.В. 
Начальник отдела ди-
рекции по логистике

УЛьБЕКОВ А.Ш.
Водитель автомоби-
ля ТХ УОиК  ДОП ди-
рекции по логистике

ШАВИДЗЕ А.А.
Наждачник  ООО 
«УАЗ-Металлургия»

ШИРМАНОВ С.А.
Системный админи-
стратор ООО «Проф-
ИТ Эксперт»

ЮСУПОВ М.С. 
Маляр-шлифовщик 
ЦОК

МИРОНОВ С.А.
Инженер-технолог 
НТЦ УГТ

Уважаемые работники 
машиностроительного 

комплекса!
Дорогие ветераны!       

Инвестиционно-строительная компания «Запад» и 
Автокомплекс «Взлет» поздравляют вас 

с профессиональным праздником - 
днем машиностроителя!

Машиностроение - основа экономики области, важнейшая от-
расль промышленности, ее научно-технический и интеллектуальный 
потенциал.

Предприятия машиностроения и металлообработки занимают ве-
дущее место в промышленной сфере нашего региона. Они выполня-
ют важные и ответственные государственные задачи, способствуют 
занятости населения, играют значительную роль в формировании 
бюджетов всех уровней.

В день машиностроителя компания «Запад» и Автокомплекс 
«Взлет» от всей души желают вам успехов в непростом труде, новых 
идей и больших свершений, признания, счастья, здоровья и благо-
получия вам и вашим близким! Вы вкладываете в свою работу самое 
главное - душу и можете по праву гордиться своей профессией! 

С праздником!

ре
кл
ам
а
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Так, после триумфальной 
победы в тринадцатом 

испытании - турнире по игре 
в лазертаг автозаводцы с 
53,5 балла поднялись на 
второе место общего рей-
тинга. Впереди - практиче-
ски недосягаемая команда 
ООО «Авиакомпания «Волга-
Днепр» (97 баллов), поза-
ди - больше пяти десятков 
преследователей во главе с 
извечным соперником - ОАО 
«Ульяновский механический 
завод» (50 баллов) и ЗАО 
«Авиастар-СП» (47 баллов). 

Четко осознавая, что став-
ки на предстоящий турнир 
как никогда высоки, капитан 
автозаводской сборной де-
нис Промзелев (ЦСиСА) 
собрал сильную, сыгранную 
команду - опытных спорт-
сменов, ни единожды пред-
ставлявших предприятие на 
турнирах различного уровня. 

Соревнования открыл глав-
ный судья - председатель 

областной федерации по 
мини-футболу, двукратный 
победитель лиги чемпионов 
УЕФА, мастер спорта между-
народного класса Дмитрий 
Сергеевич Николаев. В при-
ветственной речи он по-
здравил участников турнира 
со спортивным праздником, 
призвал бороться честно и 
справедливо, а также озву-
чил регламент соревнова-

ний: турнир проводится по 
олимпийской системе - на 
вылет - два тайма по 10 
минут. В случае ничейно-
го результата назначается 
серия пенальти до первого 
промаха. 

По результатам жере-
бьевки соперником ав-

тозаводцев стала команда-
победитель прошлогодних 
соревнований - сборная Улья-
новского механического за-

«PROдвижение-2014»: 
и вновь продолжается бой!
Информация со спор-
тивных полей подчас 
напоминает боевую 
сводку. Автозавод-
ская команда борется 
с соперниками бук-
вально за каждый балл 
программы для рабо-
тающей молодежи 
«PROдвижение-2014». 
Победные очки вы-
зывают ликование у 
многих сотрудников 
Ульяновского автомо-
бильного завода, сле-
дящих за турнирной 
таблицей. 

вода. Несмотря на их явное 
превосходство, наши ребята 
были не намерены сдаваться 
без боя, и разминка прошла 
в полную силу.

После стартового свистка 
автозаводцы пошли в 

бой, но упрямый мяч никак 
не хотел залетать в ворота. 
Казалось, каждый из наших 
ребят, и Владимир Симу-
ков, и Евгений Вуколов, и 
дмитрий Алексеев, и Иль-
фат Махмутов, испытал на 
прочность вратаря соперни-
ка. Но его спасали то ковар-
ная штанга, то мастерство 
защиты. За несколько минут 
до окончания первого тайма 
соперник прорвал оборону 
автозаводчан и вкатил мяч 
в наши ворота. 

Казалось, что досадная 
неудача не сказалась на 

настроении наших парней. 
Поняв, что даже заведомо 
сильному сопернику можно 
навязать нашу манеру игры, 
ребята упорно шли вперед, 
пытаясь изменить ситуацию 
в свою пользу. Соперник 
дрогнул. Не ожидая достой-
ного отпора, противники 
стали играть достаточно 
жестко, вынуждая и автоза-
водчан нарушать правила. 
Почему-то судья не заметил 
явное касание мяча рукой 
у соперника, но разглядел 
такое нарушение у автоза-
водцев, назначив штрафной 
удар. К счастью, вратарь 
Александр Симуков смог 

отразить несправедливо на-
значенный удар. 

Но второй мяч, нашед-
ший брешь в обороне ав-
тозаводцев за пять минут 
до финального свистка, по-
хоронил все надежды даже 
на ничью. Обрадованные 
соперники откровенно стали 
играть на удержание счета, 
подолгу вводя мяч в игру 
и нарочно затягивая матч. 
Отчаявшись, наши ребята 

пошли на риск, вчетвером 
стесняя противника в атаке, 
рассчитывая хотя бы на гол 
престижа. Мяч влетел, но, 
увы, снова в наши ворота. 
Финальный результат 3:0 в 
пользу Ульяновского меха-
нического завода совершен-
но не отражал хода матча. 
Наши спортсмены показали 
достойную игру, сражаясь с 
превосходящим по уровню 
мастерства соперником. Кто 
знает, если бы жребий не был 
так жесток к нашим ребятам, 
возможно, в копилку команды 
они принесли бы больше, чем 
0,5 балла за участие.

Совершенно неожидан-
ным стал результат всего 

турнира. Победа досталась 
футболистам команды ООО 
«Авиакомпания  «Волга-
Днепр», второе место за-
служили ребята из ЗАО 
«Авиастар-СП», «бронзу» - 
ООО «Русь» (р. п. Николаевка). 

По результатам четыр-
надцати соревнований 

лидерство удерживает ООО 
«Авиакомпания  «Волга-
Днепр». В активе авиапере-
возчиков 107 баллов. Почти 
вдвое меньше очков - 56 у 
взметнувших на второе место 
парней из ЗАО «Авиастар-
СП». Команда ОАО «УАЗ» с 
54 баллами переместилась 
на третью строчку общего 
рейтинга. И если лидера уже 
не догнать, то за «серебро» 
соревнований ожидается на-
стоящая борьба. В непосред-
ственной близости от пьеде-
стала почета еще несколько 
команд -  ОАО «Ульяновский 
механический завод» (50,5 
балла), МУП «УльГЭС» (42,5 
балла) и ОАО «КПД-1» (42 
балла), и можно смело ут-
верждать, что ни одна из 
перечисленных команд не 
собирается быть статистом 
в этой борьбе. 

Впереди не так много ис-
пытаний. Уже точно из-

вестно, что в октябре пройдут 
состязания по плаванию, а 
ноябрь подарит творческий 
конкурс. Под вопросом про-
ведение турниров по бильяр-
ду, неизведанному широкой 
публике киберспорту и люби-
мой мужчинами стрельбе из 
пистолета Макарова. 

В любом случае не важно, 
сколько испытаний еще пред-
стоит, - команда Ульяновского 
автомобильного завода не на-
мерена отступать, с каким бы 
сильным соперником не свела 
нас турнирная таблица. Впере-
ди - еще не одно спортивное 
сражение, и можно быть уве-
ренным, что нелегкую науку 
побеждать мы еще освоим!

На берегу Свияги собралось 
рекордное число команд-

участниц от различных предпри-
ятий, учебных заведений и муни-
ципальных образований области. 
Трасса предстояла не из легких: 
спортсменам требовалось пройти 
от лодочной станции МЧС вдоль 
торгового центра и, обогнув два 
из трех свияжских островов, вер-
нуться на исходную точку. 

В этом году автозаводцы вы-
ставили три состава команды. 
Регламент соревнований преду-
сматривал участие в каждой из 
них хотя бы одной представитель-
ницы прекрасного пола. Но так 
как автозаводчанки всегда были 
не робкого десятка, было решено 
выставить одну из трех команд, 
состоящую, наоборот, из пяти 
девушек и одного юноши.  

Перед первым стартом прои-
зошла заминка. У одного из 

лидеров - команды УлГУ отсут-
ствовали шлемы, положенные 
по регламенту. Судьи пошли на 
встречу и вместо дисквалифи-
кации участников без полного 
обмундирования или добавления 
им штрафных секунд приняли 

решение допустить спортсменов 
до соревнований без шлемов.

Но вот наконец все техниче-
ские моменты были решены. 

Гребцы на катамаранах, не жалея 
сил, рванули вперед на дистан-
цию. Заводскому «Вездеходу» не 
повезло с жеребьевкой - они вы-
ходили с далекой «второй воды». 
Буквально на первых метрах 
туристы столкнулись с катамара-
ном соперников и, преодолевая 
«водное ДТП», потеряли много 
драгоценных секунд. Эстафетную 
палочку дуэту байдарочников 
автозаводчане передали только 
третьими. Несмотря на все стара-
ния, улучшить результат опытные 
туристы уже не смогли. Время 

Покорители 
водной стихии

В конце сентября соревнованиями традиционного 
Открытого первенства области по водному туризму 
на призы Ульяновского отделения русского геогра-
фического общества ставится красивая точка в тури-
стическом сезоне. В этом году состязания прошли 
в четвертый раз. 

В турклубе «Вездеход»

основного состава «Вездехода» - 
15 минут 46 секунд.

Второй заплыв стал самым яр-
ким - в нем принимала участие 

автозаводская женская сборная. Ко-
нечно, девушки не могли на равных 
соперничать с сильными мужчинами, 
но тем не менее достойно прошли 
всю трассу, получив заслуженные 
овации болельщиков и соперников.

Автозаводцы соревновались и в 
завершающем, третьем, заплы-

ве. Тут уже никто не делал снисхож-
дений - ни участники, ни зрители, ни 
судьи. После стартового свистка на 
водной глади произошло столкнове-
ние всех четырех экипажей. И если 
шедшие по четвертой воде соперни-
ки смогли уйти от преследователей, 
подрезав остальные катамараны, то 
автозаводчанам для обхода образо-
вавшейся пробки пришлось сделать 
внушительный крюк. Потеряв много 
сил и времени, экипаж катамарана 
передал эстафету только третьим, 
а байдарка смогла финиширо-
вать лишь четвертой со временем 
17 минут 9 секунд.

По итогам всех заплывов победу 
одержали студенты УлГУ, второе 

место досталось гостям из Дими-

тровграда, а третье - «Горизонту». 
Лучший автозаводской результат - 
седьмое место.  

Подводя итоги состязаний, пред-
седатель Счетной палаты Улья-

новской области И.И. Егоров по-
обещал сделать следующие сорев-
нования региональными, пригласив 
гостей из Казани, Самары и Тольят-
ти. Это значит, что автозаводскому 
турклубу нужно будет особенно по-
стараться, чтобы не ударить в грязь 
лицом и вернуть себе лидирующие 
позиции.  

Приглашаем всех, кто хочет 
попробовать свои силы в этом не-
легком виде спорта - технике во-
дного туризма. Обращайтесь по тел. 
2-63-99 к Игорю Мистрюкову.
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С юбилеем!

Праздник для заслуженных ветеранов
В преддверии дня машиностроителя в Музее истории и трудовой славы 
ОАО «УАЗ» состоялся «круглый стол», посвященный профессиональному 
празднику. На него были приглашены ветераны Ульяновского автомобиль-
ного завода, заложившие тот фундамент предприятия, который позволяет 
ему успешно развиваться и сейчас.

В жизни каждого человека есть учитель, которого он 
помнит всю жизнь. И именно сегодня мы звоним нашим 
первым наставникам, дарим им цветы. Отрадно, что 
престиж этой важной профессии растет: все больше 
молодых людей идут работать в школу. В настоящее 
время в общеобразовательных учреждениях нашего 
региона трудятся 32 тысячи учителей.

В этой отрасли нет случайных людей. Только по 
призванию и велению сердца можно учить и вос-
питывать детей. Перед вами стоит важная задача - 
формирование и развитие личностей, которые будут 
создавать будущее нашего региона. Мы очень ценим 
ваше неравнодушие, ответственность и умение найти 
подход к каждому ребенку. 

Спасибо, что в дело своей жизни вы вклады-
ваете тепло своей души. дорогие наши учителя, 
сердечно желаю вам всего хорошего, берегите 
себя! 

Губернатор - председатель
Правительства Ульяновской области С.И. Морозов 

Это самый настоящий осенний празд-
ник, наполненный теплыми словами и 
радостным смехом ребят. день учи-
теля отмечают не только школьные 
работники. Это наш общий праздник: 
педагогов, сегодняшних учащихся и 
бывших учеников. 

Она представляла собой 
систему мероприятий, 

проводимых с местными 
органами власти в це-
лях защиты населения и 
объектов экономики от 
нападения противника с 
воздуха, ликвидации по-
следствий его ударов, соз-
дания нормальных условий 
для работы промышлен-
ных предприятий, электро-
станций, транспорта и т.д.

Работа в этой области 
ведется по утвержден-

ному плану. Организованы 
занятия с персоналом, не 
входящим в состав не-
штатных формирований по 
обеспечению мероприя-
тий гражданской обороны, 
по 14-часовой программе. 
С личным составом вновь 
созданных формирований 
проведены тактико-спе-
циальные занятия. С чле-
нами комиссии по преду-
преждению и ликвидации 
чрезвычайных ситуаций 
и обеспечению пожарной 
безопасности и личным 
составом аварийных бри-
гад завода с участием лич-
ного состава 7 ПЧ и поис-
ково-спасательной службы 
города были организованы 
учения на базе склада ГСМ 
управления обеспечения и 
комплектации.

Получены обновленные 
ордера на заселение в 

населенные пункты Майн-
ского района, уточнен пе-
ший маршрут эвакуации 

4 октября - День 
гражданской обороны 

Российской Федерации 
В нашей стране система гражданской обо-
роны ведет отсчет с 4 октября 1932 года, 
когда была образована местная противовоз-
душная оборона как составная часть системы 
ПВО страны. 

до станции Охотничья.

Проведен смотр-конкурс 
защитных сооружений 

гражданской обороны за-
вода - заводской, район-
ный и городской этапы. 
Лучшими названы защит-
ные сооружения прессо-
вого, теплосилового цехов 
и транспортного хозяйства 
управления обеспечения и 
комплектации.

С 4 сентября по 4 октя-
бря на всех предпри-

ятиях города и области 
проходил месячник граж-
данской защиты. Также 
в рамках мероприятий, 
приуроченных к 82-летию 
гражданской обороны, в 
городе на базе ГУ МЧС 
проводятся занятия по 
изучению международ-
ных норм и правил по 
вопросам гражданской 
обороны, требований за-
конодательных и иных 
нормативных правовых 
актов Российской Феде-
рации в области ГО.

Персонал штаба ГО 
и чС поздравляет с 
этим праздником всех 
работников завода и 
дочерних обществ, кто 
напрямую или косвенно 
выполняет свои граж-
данские обязанности 
по гражданской оборо-
не и защите от чрезвы-
чайных ситуаций.

Начальник штаба 
ГО и ЧС Ю.Н. ГРЕЧКИН

30 сентября исполнилось 85 лет труженику тыла, ве-
терану труда УАЗ 

Абдулажану Сибирзяновичу МухАМетзянову.
Совет ветеранов поздравляет его с юбилеем, желает 

здоровья, бодрости и оптимизма.
Желаем радости душевной,

Успехов в жизни повседневной,
Здоровья крепкого всегда,
Не падать духом никогда!

Мероприятие откры-
ла директор музея 

Оксана Морозова. При-
ветствуя ветеранов, она 
зачитала поздравление 
с профессиональным 
праздником генерально-
го директора ОАО «УАЗ» 
В.А. Швецова, а также 
рассказала о проек-
тах, реализующихся на 
предприятии, которые 
предусматривают его 
глобальную модерниза-
цию. Именно это, по ее 
словам, и подчеркива-
ет неразрывную связь 
поколений, каждое из 
которых вносит свой 
вклад в развитие заво-
да. Ветеранам проде-
монстрировали видео-
ролик о совершенство-
вании модельного ряда 
автомобилей «УАЗ». 

С Днем машиностро-
ителя участников 

«круглого стола» по-
здравили руководитель 
Региональной обще-
с т в е н н о й  п р и е м н о й 
председателя партии 
«Единая Россия» Д.А. 
Медведева - депутат 
ЗСО В.А. Гвоздев, пред-
седа тель  профкома 
ОАО «УАЗ» В.И. Бычков, 
председатель совета ве-
теранов ОАО «УАЗ» А.А. 
Лазарев.

Приветствуя ветера-
нов, В.А. Гвоздев 

отметил, что, несмо-
тря на то, что на заво-
де реализуются столь 
масштабные проекты, в 
полном объеме выпол-
няются и все социаль-
ные программы, за что 
надо отдать должное ру-
ководству предприятия.

Обращаясь к ветера-
нам, В.И. Бычков 

сказал:
- Я устроился на за-

вод в 1972 году, когда 
мне было 17 с полови-
ной лет. Затем отслужил 
в армии и вновь вер-
нулся на предприятие. 
Мы, молодые, учились 
профессии у старших 
товарищей. Так неза-
метно добрые уазовские 
традиции передавались 
из поколения в поколе-
ние. Я считаю, что бла-
годаря этому наш завод, 
единственный в России, 
выпускает только оте-
чественную продукцию 

под брендом «УАЗ». И 
это ваша заслуга, у ис-
токов предприятия сто-
яли именно вы. 

Самые  наилучшие 
пожелания и слова 

благодарности за труд 
прозвучали в выступле-
нии А.А. Лазарева.

- Вы одни их тех, кто 
творил историю завода. 
При вашем непосред-
ственном участии раз-
рабатывались проекты, 
выпускались новые ав-
томобили. Вспомнить 
только, какая титаниче-
ская работа была прове-
дена при запуске авто-
мобиля «УАЗ-469». Это 
произошло без оста-
новки конвейера. Мы 
все тогда испытывали 
гордость за эту машину. 
И сейчас все мы с боль-
шим интересом следим 
за происходящим на 
заводе и ждем обнов-
ленного «УАЗ-Патриот», 
- сказал он.

По п р и в е т с т в о в а т ь 
участников «кругло-

го стола» пришли вос-
питанники детского сада 
¹ 52. Особенно трога-
тельно в их исполнении 
прозвучали стихи и пес-
ни о заводе.

далее ветераны по-
делились своими 

воспоминаниями о том 
времени, когда они были 
молоды, полны энергии 
и сил. 

Герой Социалисти-
ческого Труда В.А. Са-
латов приехал в Улья-
новск вместе с эваку-
ированным из Москвы 
заводом им. Сталина, в 
инструментальный цех 
которого он устроил-
ся в первые дни вой-
ны. Тогда ему еще не 
было и 15 лет. Наряду 
со взрослыми, в мороз 
он разгружал оборудо-
вание, а затем работал 
на предприятии, став 
одним из самых высо-
коквалифицированных 
инструментальщиков. 
Заводу он отдал 50 лет 
безупречного труда.

Стаж работы на ав-
тозаводе ветерана 

ВОВ, ОАО «УАЗ», кава-
лера ордена Трудово-
го Красного Знамени 
И.д. Мельникова 45 
лет. Он пришел сюда в 

марте 1950 года после 
службы в армии и учебы 
в техникуме. Начинал 
техником-технологом в 
цехе коробки скоростей, 
затем работал на разных 
руководящих должно-
стях, принимал участие 
в освоении спецпро-
дукции, автомобилей 
«ГАЗ-69», «УАЗ-469». 

Заслуживает внима-
ния и трудовая био-

графия В.Н. Башаева. 
Первый раз он пришел 
на завод в 1942 году 
будучи учащимся ремес-
ленного училища, прохо-
дил практику на главном 
конвейере. Затем учил-
ся в автомеханическом 
техникуме и после его 
окончания вновь устро-
ился на УАЗ - техноло-
гом в цех шасси. В 1965 
году был избран заме-
стителем председателя 
завкома по жилищным 
и культурно-массовым 
вопросам. Курировал 
строительство жилых 
домов для заводчан, 
детских садов и других 
социальных объектов. В 
1972 году был назначен 
начальником автомат-
ного цеха. Его общий 
трудовой стаж на УАЗе 
составляет 39 лет.

- В то время автомат-
ный цех сдерживал весь 
завод, - рассказывает 
Валентин Николаевич. - 
Чтобы наладить его ра-
боту, мы трудились, не 
считаясь со временем. 
Кроме того, одновре-
менно строился новый 
корпус для нашего цеха. 
А когда он был сдан, 
мы занимались пере-
монтажом и запуском 
оборудования.  

За свой труд он на-
гражден орденом Трудо-
вого Красного Знамени, 
медалью «За трудовое 
отличие».

В.М. Куварин, за-
служенный конструктор 
РФ, пришел на завод 
в 1961 году молодым 
специалистом после 
окончания Горьковско-
го политехнического 
института. В 1967 году 
Вячеслав Михайлович 
был назначен начальни-
ком конструкторского 
бюро приспособлений, 
а затем, поднимаясь по 

служебной лестнице, 
работал начальником 
службы главного ме-
тролога, председате-
лем комитета народного 
контроля при парткоме 
завода, главным тех-
нологом, заместителем 
технического директора. 
Самое непосредствен-
ное участие он принимал 
в подготовке выпуска 
автомобиля «УАЗ-469», 
внедрении в производ-
ство синхронизирован-
ной коробки перемены 
передач, оснащении ав-
томобилей «УАЗ-3160» 
и «УАЗ-3162», модер-
низации многих узлов и 
деталей. У него много 
различных наград, но 
особо он гордится тем, 
что ему было присвоено 
звание «Заслуженный 
работник Ульяновского 
автомобильного заво-
да», которому он отдал 
более 40 лет плодотвор-
ной работы.

А.И. трубников - по-
четный машиностроитель 
РФ работал наладчиком, 
мастером, начальником 
участка, заместителем 
начальника цеха, началь-
ником цеха, заместите-
лем директора ПСП, руко-
водителем информацион-
но-аналитической группы. 
Он тоже принимал самое 
непосредственное уча-
стие в освоении «УАЗ-
469».

- На протяжении всех 
этих лет завод разви-
вался, строились новые 
корпуса, запускалось 
новое оборудование, и 
это самое главное, - го-
ворит он.

С автозаводом свя-
зана вся трудовая 

биография и заслужен-
ного машиностроителя 
РФ В.С. частухина , 
награжденного медалью 
«За трудовое отличие». 
Около 20 лет он возглав-
лял цех ¹ 43, принимал 
участие в запуске «УАЗ-
Патриот». 

-  Для  завода это 
было большим событи-
ем, - вспоминает Вик-
тор Степанович. – Это 
автомобиль совершенно 
другого класса по всем 
параметрам: и по внеш-
нему виду, и по техниче-
ским характеристикам. 
Всем автозаводцам хо-
чется пожелать успехов 
в работе, чтобы наши 
автомобили были каче-
ственными и конкурен-
тоспособными. 

В «круглом столе» также 
приняли участие  К.В. 

чернин (орден «За за-
слуги перед Отечеством» 
II степени), Л.т. Ершова 
(орден «Знак Почета»), 
В.Г. Опарин (орден Тру-
дового Красного Знаме-
ни), Ю.Н. Хижов (орден 
Трудового Красного Зна-
мени, «Знак Почета»). 
А.П. Бусонкин (орден 
Трудового Красного Зна-
мени), лауреат премии 
Ленинского комсомола 
А.И. Кузьмин, ветеран 
МАП Ю.В. Булычев и 
другие.

Людмила МАРФИЦИНА



ОВЕН (21.03 - 19.04)
Похоже, вы на перепутье: на-
чинать новое или продолжать 

старое? Подумайте, что для вас важнее, 
и постарайтесь принять правильное 
решение. Неделя может подарить ин-
тересные знакомства и впечатления. 
В выходные, планируя крупные при-
обретения, не забудьте о пожеланиях 
близких. 

тЕЛЕЦ (20.04 - 20.05)
На этой неделе вы готовы дать 

совет каждому, ощущая себя профес-
сионалом в любой сфере деятельно-
сти. Здесь есть опасность подхватить 
звездную болезнь в особо тяжелой 
форме. Ваши достижения на уровне 
рассуждений необходимо подтвердить 
практикой.

БЛИЗНЕЦы (21.05 - 21.06)
Пора поменять свое отношение к 
жизни и начать планировать новые 

дела. Могут поступить предложения о 
смене работы, но прежде чем их при-
нимать и срываться с места, хорошо 
все продумайте. Откажитесь от дальних 
поездок.

рАК (22.06 - 22.07)
Нужно считаться не только со 

своим мнением, но и с мнением окру-
жающих вас людей. Терпение и кон-
структивный диалог принесут гораздо 
больше пользы, нежели открытое со-
противление и упорное отстаивание 
собственных позиций. 

ЛЕВ (23.07 - 22.08)
Любимая работа может стать 
источником вдохновения на 

этой неделе. Даже если она заберет 
много сил и времени, подарит также и 
моральное удовлетворение, хорошее 
материальное вознаграждение. При 
мелких неудачах не отчаивайтесь и 
старайтесь добиться своей цели. 

дЕВА (23.08 - 22.09)
В предстоящий период вам не-
обходимо действовать совмест-
но с партнерами. В одиночку 

мало шансов на успех. Нужно также гра-
мотно выстроить отношения с новыми 
коллегами или недавно появившимися 
друзьями. В выходные дни постарай-
тесь обеспечить себе максимальный 
покой и отдых. 

ВЕСы (23.09 - 22.10)
На этой неделе не зацикли-
вайтесь на мелочах, вас ждут 

великие дела. Но успех будет зависеть 
от вашей способности трезво оценить 
ситуацию. Не рубите с плеча и не па-
никуйте. Важно доводить начатые дела 
до конца.

СКОрПИОН (23.10 - 21.11)
Преодолеть возникающие пре-
пятствия позволят душевное 
спокойствие и уверенность в 

правильно выбранном направлении и 
собственных силах. Поддержка близких 
людей и одобрение начальства приба-
вят вам оптимизма.

СтрЕЛЕЦ (22.11 - 21.12)
Опасайтесь слишком заманчивых 
предложений. Просто так успеха 

не добиться. Чтобы заработать, надо 
много трудиться. Но, несмотря на свою 
выносливость, не взваливайте на себя 
чрезмерный груз ответственности.

КОЗЕрОГ (22.12 - 19.01)
Не самая спокойная для вас 
неделя. Коллеги могут начать 

тянуть одеяло на себя. Или же с удо-
вольствием сбросят часть своей работы 
на ваши плечи. Рассчитывайте только 
на свои силы, пропускайте мимо ушей 
«дельные советы». 

ВОдОЛЕй (20.01 - 18.02)
В это время действовать лучше 
по плану, но для этого нужно, что-

бы он у вас был. Не помешает продумать 
и запасной вариант развития событий. 
Лишние дела решительно отметайте.

рыБы (19.02 - 20.03)
Сейчас наступает ваш звездный 
час, когда многое удается, поста-

райтесь использовать его максимально 
рационально. Именно сейчас у вас есть 
возможность упрочить положение и по-
думать о желаемой перспективе. 
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ОАО «Ульяновский автомобильный завод» 
реализует объекты недвижимости:

1. Офисные помещения в здании 
заводоуправления («Бизнес-центр»): 
12-этажное здание, общая площадь 
20000 кв. м. Удобное расположение 
рядом с центром города.
2. «Бизнес-центр» реализует пер-
вый этаж под размещение двух-

уровневого ресторана общей площа-
дью двух этажей 1080 кв. м.

тел. 40-60-13.
3. Незавершенное строительство 
- пионерский лагерь «Нагорное»: 
Ульяновская обл., Чердаклинский р-н. 
Количество корпусов - 17, этажность 1,2. 
Общая площадь 5421,9 кв. м.  
4. База отдыха «Сосновый бор-2»: 
Ульяновская обл., Старомайнский р-н, 
12 одноэтажных деревянных жилых до-
мов, 11 вспомогательных зданий (со-
оружений). Общая площадь 1625 кв. м.

тел. 79-73-85.
5. Нефтебаза, расположенная на созда-
ваемой индустриальной промышленной 
площадке ОАО «УАЗ» (восемь зданий; 
резервуарный парк; ж/д пути).
6. Производственное здание, рас-
положенное на территории Ульянов-

ского моторного завода по адресу: 
ул. Локомотивная, д. 17В. Имеется 
подъезд к зданию с двух направлений: с 
ул. Первомайской и ул. Локомотивной. 
Общая площадь 5708 кв. м.
7. Офисное помещение, располо-
женное по адресу: Московское шоссе, 
д. 86А (возможность торгового назна-
чения, под размещение банка и т.д.). 
Общая площадь 3786 кв. м, пять этажей. 
8. Здания холодильников. Площадь 
зданий 2375 кв. м. Два здания холо-
дильников расположены на первой 
линии создаваемой промышленной 
индустриальной площадки напротив 
друг друга. Идеально подходят для 
размещения различного рода пред-
приятий, связанных с пищевой про-
мышленностью.

тел. 79-73-99.

Отдел подбора персонала: 
Московское шоссе, 92, каб. 7, 10, тел.: 40-94-86, 40-99-77, 40-94-84.

Подробная информация на www.sollers-auto.com, эл. адрес: 
personal-uaz@sollers-auto.com.

Специалисты инженерных 
специальностей:

ООО «УАЗ-Литейное 
производство» 

на работу требуются:

1. Обрубщики (обучение).
2. Заливщик металла (обу-
чение).
3. Электромонтеры по ре-
монту и обслуживанию элек-
трооборудования.
4. Слесари-ремонтники.
5. Машинисты крана (кра-
новщики).

1. Инженеры-конструкторы 
(знание 2D, 3D программ).
2. Инженеры-технологи (об-
разование высшее техниче-
ское, возможно трудоустрой-
ство выпускников вузов).
3. Специалисты по закупкам 
(образование высшее, знание 
английского языка).
4. Экономист по нормирова-
нию труда (опыт работы).
5. Специалист по сертифи-
кации автомобилей.
6. Инженер-технолог по 
таре.
7. Инженер-конструктор по 
оснастке.
8. Мастер участка ремонта 
оборудования.
9. Инженер по ГПМ (образо-
вание высшее техническое, 
опыт работы желателен).

Квалифицированные рабочие:

10. Слесарь КиПА.
11. Слесари-ремонтники.
12. Слесари-сантехники.
13. Стропальщики.
14. Электромонтеры по 
ремонту и обслуживанию 
электрооборудования.
15. Резчик металла на 
пилах, ножовках и станках.
16. Правильщик вручную.
17. Лудильщик горячим 
способом.
18. Транспортировщик.
19. Гардеробщик.
20. Чистильщик.
21. Кладовщики.
22. Грузчики.

ООО «УАЗ-Автокомпонент» на работу требуются:

1. Мастер (образование 
высшее техническое).
2. Операторы 
автоматических и 
полуавтоматических линий, 
станков и установок.
3. Гальваники.
4. Наладчики 
автоматических линий и 
агрегатных станков.
5. Наладчики 
холодноштамповочного 
оборудования.
6. Машинисты крана.
7. Распределители работ.
8. Газовщик.
9. Зуборезчик.

для участия в программе «Кадровый резерв» резюме направлять 
на эл. адрес: personal-uaz@sollers-auto.com или HRD@uaz.ru.

1. Стропальщики (возможно 
обучение).
2. Машинисты крана (кранов-
щики).
3. Водители погрузчика (удо-
стоверение обязательно).
4. Наладчик КИПиА.
5. Слесари-ремонтники.
6. Слесари-сантехники.
7. Слесари-инструменталь-
щики.
8. Слесари по изготовлению 
узлов и деталей санитарно-
технических систем.

9. Прессовщик лома и отхо-
дов металла.
10. Монтажник по монтажу 
стальных и железобетонных 
конструкций.
11. Машинист компрессор-
ных установок.
12. Электрослесарь по ре-
монту электрических машин.
13. Распределитель работ.
14. Грузчики.
15. Кладовщики.
16. Чистильщики.
17. Уборщики территории.

ООО «УАЗ-техинструмент» 
на работу требуются:

1. Слесари-ремонтники.
2. Инженер-программист.
3. Экономист (высшее образо-
вание, знание ценообразования).

ООО «УАЗ-Металлургия» 
на работу требуются:

1. Кузнецы-штамповщики 
(обучение).
3. Резчик металла на нож-
ницах и прессах.


