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Уважаемые коллеги, информируем 
вас, что следующий номер газеты 
«Панорама УАЗ» выйдет 12 июля.
Трансляция передач радио УАЗ будет 
осуществляться по пятницам.
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УАЗ начнет производство 
юбилейной «Буханки»

На УАЗ развивается 
корпоративный спорт 

Ульяновский автомобильный 
завод принял участие 
в ежегодной Всероссийской 
ярмарке вакансий

В рубрике «Почему УАЗ?» 
ведущий специалист 
службы управления 
грузоперевозками ООО 
«УАЗ» Ангелина Гречко

В туристическом 
семейном 
фестивале 
приняли 
участие более 

250 
человек

Туристический семейный 
фестиваль команд ПАО 
«СОЛЛЕРС» прошел  
24–25 июня. Команды УАЗ, 
СОЛЛЕРС Алабуга, ЗМЗ 
и гости праздника – АвтоВАЗ, 
собрались, чтобы сразиться 
в спортивных и творческих 
соревнованиях. К участию 
присоединились студенты 
профильного колледжа 
УППК. Около 250 участников 
приобщились к спорту 
на базе отдыха «Боярская 
усадьба».

Фестиваль открыли генераль-
ный директор ООО «УАЗ» Алек-
сей Спирин и руководитель 

департамента коммуникаций 
Константин Сазонов. Участников 
также поприветствовали предсе-
датель территориальной проф-
союзной организации АСМ Алек-
сандр Воронежцев и замести-
тель председателя профсоюзной 
организации Ульяновского авто-
завода Любовь Лютова. Они вру-
чили почетные грамоты самым 
активным участникам корпора-
тивных мероприятий и волонтер-
ских акций.

Главной темой фестиваля 
2023 года стали краски лета. 
Команды подготовили творче-
скую «визитку» в определенном 
цвете и соответствующими ему 
костюмами.

Продемонстрировать спортив-
ный дух, физическую подготовку 

и творческие способности выз-
вались 8 команд. Им предстоя-
ло сразиться в стрельбе из лука, 
перетягивании каната, технике 
пешего туризма, военизирован-
ной полосе препятствий, творче-
ском ужине и других испытаниях.

Результаты соревнований объ-
явили на торжественной цере-
монии закрытия фестиваля. 
Победителем стала команда 
«Бездна» – работники Заволжско-
го моторного завода. «Серебро» 
завоевали «Партизаны» – коман-
да Ульяновского автомобильно-
го завода. «Бронзу» взяла ВПК 
«Победа» – ученики УППК. Силь-
нейшим командам вручили кубки 
и медали.

Краски лета на  
туристическом 
фестивале «Соллерс»
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УАЗ начнет производство 
юбилейной «Буханки» 

в начале осени 2023 года
УАЗ «Буханка» получит 
новую, юбилейную 
версию, ограниченную 
100 экземплярами. Старт 
производства намечен 
на начало осени.

Завод УАЗ начнет произ-
водство юбилейной «буханки» 
в начале осени 2023 года, сооб-
щили Autonews.ru источники 
в  компании. Предположитель-
но, продажи начнутся в  конце 
сентября.

Легендарная «буханка», 
которая носит заводское 
название УАЗ СГР, отмечает 
в  2023 году 65–летний юби-
лей, в  честь которого на  заво-
де разработали юбилейную 
спецверсию.

Она отличается от стандарт-
ной «буханки» двумя новы-
ми яркими цветами (зеленый 
и  желтый), лебедкой, силовы-
ми бамперами, кенгурятником, 
экспедиционным багажником 
на  крыше, аккумулятором 

повышенной емкости, шинами  
АТ Maxxis et 980, противо-
скользящим настилом пола. 
Кроме того, по  информации 
Autonews.ru, для  автомобиля 
могут предложить блокировку 
дифференциала в  качестве 
опции.

Силовая установка останет-
ся прежней. УАЗ СГР оснаща-
ется 2,7-литровым атмосфер-
ным двигателем ЗМЗ-40911.10 
мощностью 112 л.с. и 198 Н∙м 
крутящего момента. В связке с 
ним работает пятиступенчатая 
механика китайской компании 
BAIC.

УАЗ и Ульяновское училище 
олимпийского резерва подписа-
ли соглашение о сотрудничестве 
в развитии корпоративного спорта 
на предприятии, в рамках которого 
предприятие и техникум реализу-
ют совместное участие в физкуль-
турно-спортивных, образователь-
ных, культурно-массовых, науч-
но- и социально-просветительских 
проектах.

Соглашение было подписано 
генеральным директором ООО 
«УАЗ» Алексеем Спириным и дирек-
тором училища Сергеем Кузьми-
ным в торжественной обстановке – 
на выпускном вечере.

Сергей Кузьмин вручил Алексею 
Спирину памятный подарок: «Этот 
подарок символизирует то, какой 
знаменитый путь прошел Ульянов-
ский автомобильный завод, и поже-
лание того, чтобы мы с вами и даль-
ше шли вместе».

Лучшие ученики техникума были 
награждены золотыми и серебря-
ными медалями, которые выпуск-
никам передали Алексей Спирин 
и Сергей Кузьмин. Также студентам 
вручили ценные подарки от Улья-
новского автозавода.

На УАЗ развивается 
корпоративный спорт

СОЛЛЕРС объявляет о старте новых маркетинговых 
программ для клиентов на приобретение автомобилей 
Соллерс. При покупке автомобиля в кредит или в лизинг 
выгода может составлять до 470 тысяч рублей.

Компания СОЛЛЕРС открыва-
ет для клиентов портфель мар-
кетинговых предложений с новы-
ми программами поддержки. 
Отныне при использовании спе-
циальных программ «Бонус за 
кредит» или «Бонус за лизинг» 
возможна экономия в 400 тысяч 
рублей при покупке цельноме-
таллических фургонов Соллерс 
Атлант со средней и длинной 
базой, и в 470 тысяч рублей при 
приобретении любой модифи-
кации Соллерс Арго. С учетом 
специальных предложений сто-
имость Соллерс Атлант со сред-
ней базой в стандартной ком-
плектации составляет 2 млн 824 
тысячи рублей, а Соллерс Арго 
с кузовом со стальными бортами 
и тентом будет стоить 2 млн 079 
тысяч рублей.

Для остальных версий ком-
мерческих автомобилей Сол-
лерс также действуют специаль-
ные условия. При покупке в кре-
дит или в лизинг потенциальная 

выгода составит 220 тысяч 
рублей.

Специальные предложения 
на приобретение автомобилей 
Соллерс действительны с 16 
июня по 31 августа 2023 года.

Соллерс Атлант и Соллерс 
Арго – автомобили на базе 
мировых технологий и стандар-
тов качества с лучшей в классе 
экономикой владения в сегмен-
те LCV в России. Сборочное 
производство Атлант и Арго 
стартовало в ноябре 2022 года, 
в настоящее время ведется 
на площадках «СОЛЛЕРС Ала-
буга» и «СОЛЛЕРС Карго». При-
обрести автомобили Соллерс 
можно в 65 дилерских центрах, 
расположенных в 49 городах 
России. В наличии у дилеров 
имеется широкий модельный 
ряд автомобилей, включающий 
полный спектр кузовов и спо-
собный удовлетворить любые 
потребности рынка коммерче-
ских перевозок.

Стартовали специальные 
программы на приобретение 

автомобилей Соллерс
День молодежи с УАЗ!

24 июня в День молодежи 
на Соборной площади 
было организованно 
профориентационное 
мероприятие «Навстречу 
карьере».

Предприятия города орга-
низовали информационные 
площадки для молодых сои-
скателей, где можно было 
лично пообщаться с пред-
ставителями компаний, полу-
чить подробную информацию 
о трудоустройстве, летних 
акциях и бонусных програм-
мах для молодежи, а также  
поучаствовать в розыгрыше 
призов. 

На одной из таких площа-
док работали специалисты  
дирекции по персоналу УАЗ.
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события и люди

Ульяновский автомобильный завод принял студентов из Индии

«Видно, что УАЗ – это завод с большой историей – здесь корпуса эпохи соци-
ализма и современные. Идёт слаженная работа на производстве, у людей хоро-
шие, открытые лица. Впечатляет то, как автомобили УАЗ проходят свой путь по 
конвейеру и выпускаются в жизнь. Меня, как человека не из России, поразили 
масштабы завода. Своим историческим наполнением понравился Музей УАЗ», – 
поделился впечатлениями куратор студенческой группы Кумар Ядав Манодж.

После знакомства с заводом около 30 иностранных студентов приняли решение 
поработать на УАЗе в период летних каникул.

Для гостей провели ознакомительную экскурсию по производству  
и музею УАЗ, рассказали о бонусных программах для студентов.

Специалисты дирекции по персоналу рассказали 
соискателям о возможностях трудоустройства 
и корпоративных и социальных программах, которые 
предприятие предлагает будущим работникам.

На ярмарке вакансий соискатели знакомятся с актуальными пред-
ложениями. Ульяновский автомобильный завод – предприятие, кото-
рое предоставляет возможности как для соискателей, которые име-
ют большой опыт работы, так и для тех, кто хочет получить первый 
опыт работы.

«Я думаю, что УАЗ – это одно из мест, которое поддерживает 
наш город в экономическом и промышленном производстве. Также, 
я слышал, что отрыто много вакансий по разным специальностям. 
Это большой плюс для трудоустройства населения», – прокоммен-
тировал один из участников ярмарки.

Ульяновский автомобильный 
завод принял участие в ежегодной 
Всероссийской ярмарке вакансийОбучение для выпускников

20 июня в России 
стартует приемная 
кампания в колледжи. 
Прием документов 
на очную форму 
обучения проходит с 20 
июня по 10 августа.

УАЗ и Профессионально-
политехнический колледж 
приглашают выпускников 9-х 
классов на целевое очное 
обучение на бюджетные 
места.

Средне-профессиональ-
ное образование имеет ряд 
преимуществ: срок обучения 
меньше, чем в вузах, прог-
рамма обучения носит более 
практический характер. Кро-
ме того, после колледжа мож-
но сразу начать работать или 
продолжить учебу.

Целевое обучение – это 
гарантированное место 

трудоустройства по оконча-
нию обучения и ежемесячная 
стипендия от предприятия 
от 2 до 5 тысяч рублей. Преи-
мущество обучения в коллед-
же - возможность поступле-
ния в ВУЗ без сдачи ЕГЭ.

Для поступления в колледж 
нужно принести аттестат 
об окончании 9 класса в при-
емную комиссию. Зачисление 

происходит по конкурсу атте-
статов без дополнительных 
экзаменов.

Несовершеннолетним аби-
туриентам необходимо пре-
доставить дополнительные 
документы: свое свидетель-
ство о рождении, а также 
паспорт и СНИЛС одного 
из родителей.



4 № 11 (8476) 28 июня 2023 г.

мое время. моя команда. мой завод

Краски лета на туристическом 
фестивале «Соллерс»

Продолжение. Начало на стр.1
8 команд в течение двух дней 

отстаивали свое первенство в 
различных состязаниях. Участ-
ники фестиваля ярко проявили 
себя в спортивных соревновани-
ях, творческих выступлениях и 
кулинарных фантазиях.

Главной темой фестиваля 
2023 года стали краски лета. 
Команды подготовили творче-
скую «визитку» в определенном 
цвете и соответствующими ему 
костюмами. Поляна раскраси-
лась всеми цветами радуги! Тут 
и молодые - «зеленые» студен-
ты, и оранжевые мандаринки, 
и синий морской царь со своей 
свитой, и красные атланты, и 
желтые миньоны, и жители ска-
зочной Фиолетовой страны – 
мигуны, и белые голуби, и серые 
волки. Участники пели, танце-
вали, шутили друг над другом и 
над собой. Жюри так и не смо-
гли выбрать одну команду-побе-
дителя, и победу в «визитке» 
одержали сразу две команды – 
«синие» (ЗМЗ) и «фиолетовые» 
(профсоюзная команда 2/73).

Следующим испытанием ста-
ла стрельба из лука. Многие 
участники с нетерпением ждут 
этого соревнования, с каждым 
годом улучшаются и результаты 
спортсменов. 

Самым эмоциональным стал 
конкурс перетягивания каната. 
Крики поддержки, радость от 
побед, – веселый гул витал над 
фестивальной поляной. Силь-
ные парни из Елабуги играючи 
перетянули всех соперников. 
Остановить эту великолепную 
красную четверку смог толь-
ко шуточный поединок против 
сразу семерых спортсменов. 

Из женщин сильнейшими стали 
«фиолетовые».

Драматично развивались 
события на трассе пешеходного 
туризма. Если команды, высту-
павшие в начале, проходили 
дистанцию по относительно 
хорошей погоде, то завершаю-
щим «оранжевым» пришлось это 
делать под проливным дождем. 

Погода внесла свои корректи-
вы и в дальнейшую программу. 
«Творческий ужин» пришлось 
проводить под крышей, но вкус 
блюд от этого не пострадал. 
Судьям повезло оказаться в 
настоящем ресторане. Где еще 
будут соседствовать борщ, зеле-
ные щи, плов, тушеная картош-
ка, «синенькие» баклажанчики, 
запеченная на костре рыба, 
яркие салаты, вкусные коктейли 
и потрясающие десерты. Офор-
мление и презентация блюд 
тоже была выше всяких похвал. 

И вот когда соревновательный 
день был закончен, закончился 
и дождь. Поэтому перенести на 
утро пришлось всего два конкур-
са, а веселая дискотека прошла 
по графику.

Утро началось с лазертага. На 
центральной фестивальной пло-
щадке вырос надувной городок, 
а спортсмены буквально рва-
лись в бой. Неудивительно, что 
именно в этом конкурсе гостям 
пришлось не сладко, и призовые 
места разыгрывались между 
опытными ульяновскими коман-
дами. В этот раз удача была на 
стороне «желтых». 

Пока шел лазертаг, судей-
ская бригада отправилась про-
верять бивуаки. Оценивали не 
только оформление и обустрой-
ство лагеря, но и соблюдение 
пожарной безопасности при 
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использовании огня, правильное 
хранение продуктов, отсутствие 
мусора и грязной посуды, и мно-
го другое. Серьезных нареканий 
не было ни у одной из команд, 
все правильно и честно отвеча-
ли на каверзные вопросы про-
веряющих. Но лучшим лагерем 
уже второй год подряд становит-
ся бивуак студентов. По-военно-
му четко расположенные палат-
ки, идеальная чистота, патрио-
тическое оформление - и в итоге 
заслуженное первое место.

Самым сложным конкурсом 
стала военизированная полоса 
препятствий. Командам пред-
стояло преодолеть трассу по 
косогору, стрелять из винто-
вок и пистолетов, отвечать на 
медицинские вопросы, надеть 
противогазы, организовать пере-
носку «раненого» на носилках, 
проплыть небольшую дистан-
цию на катамаране, проползти 
по воде в «мышеловке», только 
здесь снять противогазы, опять 
бежать, собирать-разбирать 
автомат, метать «гранаты» - и 
все это на время! Собственно, и 
цена этого конкурса была велика 
- сразу пять команд претендова-
ли на второе место, идя с мини-
мальным отрывом. Но несмотря 
на сложность трассы, участники 
с восторгом отзывались об этом 
испытании. 

Пока турклуб вел подсчеты, 
на центральной площадке про-
ходил завершающий конкурс 
«Под ярким парусом». Команды 
заранее запаслись заготовками 
своих будущих плавательных 
средств, а жюри предоставило 
им ткань, из которой за полча-
са они должны были изготовить 
свой парус. Нюансом стало 
дополнительное задание – на 
каждом парусе должна быть изо-
бражена открытка-поздравление 
к одному из юбилеев ПАО «Сол-
лерс» - 65-летие завода «ЗМЗ», 
65-летие автомобиля УАЗ-452 
(«буханка») или 15-летие завода 
«Соллерс АЛАБУГА».

Первое место заняла команда 
«Бездна» - работники Заволж-
ского моторного завода. Подго-
товка коллектива предприятия 
была на высоком уровне. Яркие 
костюмы, сложные декорации 
и интересные сценки принесли 
команде первое место.

Команда взяла первые места 
в визитке «Нарисуем лето», 
стрельбе из лука, перетягивании 
каната, технике пешего туризма, 
военизированной полосе пре-
пятствий и конкурсе «Под ярким 
парусом». Также коллектив 
представил лучшую эмблему.

«Мы всегда готовимся серьез-
но, стараемся выкладываться на 
все 100% и стремимся к хороше-
му результату. Мы приезжаем на 
фестиваль уже не первый раз, 
нам очень нравится. УАЗ всегда 
дружелюбно и хорошо относится 
к командам», - поделился впе-
чатлениями капитан команды 
«Бездна», председатель Сове-
та молодежи ЗМЗ Александр 
Ермолаев.

Почетное второе место в тури-
стическом семейном фестивале 
команд ПАО «СОЛЛЕРС» заво-
евала команда «Партизаны» 
- команда Ульяновского автомо-
бильного завода.

Коллектив команды в желтом 
цвете занял лидерские позиции 
в лазертаге и взял большинство 
вторых мест.

«Команда подобралась удач-
но сбалансированной - были и 
спортсмены, и артисты, и даже 
собственный кондитер. Мы не 
ожидали, что получится заво-
евать призовое место, хотели 
интересно провести время в 
хорошей компании. Секрет успе-
ха «жёлтых» - ответственный 
подход к каждому конкурсу, вза-
имовыручка и неизменный пози-
тив», - отметил капитан команды 
Андрей Кузнецов.

Валерий Марков - участник 
заводской команды «Партиза-
ны» - заводской команды «Пар-
тизаны» рассказал нам о выборе 
цвета.

- Почему желтый? Это цвет 
яркого лета! Символом нашей 
команды мы выбрали мультяш-
ных героев миньонов. Они сла-
вятся своей командной работой, 
взаимопомощью и знают особен-
ности каждого. В нашей команде 
каждый индивидуален, талан-
тлив, силен, а самое главное -  
мы ценим друг друга. Это ключ к 
успеху! - отметил Валерий.

Третье место в туристическом 
семейном фестивале команд 
ПАО «СОЛЛЕРС» взяла коман-
да «Победа» - ученики Ульянов-
ского профессионально-поли-
технического колледжа.

Ульяновский автомобиль-
ный завод активно вовлекает 

студентов в динамичную и 
захватывающую жизнь предпри-
ятия. Ребята с удовольствием 
присоединяются к молодежным 
мероприятиям, а потом приходят 
работать на завод всей дружной 
командой.

- Очень насыщенные и инте-
ресные дни. Были рады видеть 
в составе заводских команд 
выпускников нашего заведения. 
На таких мероприятиях ребята 
могут прочувствовать дух пред-
приятия, они мягко переходят из 
студенческой молодежи в рабо-
чую, - рассказывает заместитель 
директора по УВР УППК Милана 
Мишина.

Команда гостей с АвтоВАЗа 
представляла на фестивале 
свою команду в белом цвете. 

- Нас пригласили, и мы с удо-
вольствием приняли приглаше-
ние. Мы  принимали участие 
в турслете, который проходил 
несколько лет назад в Ломах.
Здесь в «Боярской усадьбе» 
отмечаем также высокий уро-
вень подготовки и организации 
самого фестиваля. Все прохо-
дит динамично, в дружеской 
атмосфере. На таких мероприя-
тиях всегда очень ценно именно 
общение. Мы приобрели новых 
и интересных друзей, нашли 
много общего. С удовольствием 
будем принимать участие и в 
дальнейшем, - поделился эмо-
циями Ганин Александр, капитан 
команды «АвтоВАЗ».

Капитан красной команды 
«Соллерс Атлант» Сергей Кос-
тюков поделился с нами своими 
впечатлениями.

- Красный цвет – символ стра-
сти, огня и победы. Также это 
один из цветов нашей корпора-
тивной рабочей одежды. Гото-
вились к турслету мы серьез-
но. Наша цель была не просто 
участие – мы познакомились с 
замечательными людьми, уви-
делись с друзьями и проявили 
себя. Секрет успеха команды – 
уважать и слушать друг друга, - 
отметил капитан команды.

Фестиваль завершился, оста-
вив в памяти много ярких вос-
поминаний. Гости уехали в свои 
города, чтобы обязательно вер-
нуться к нам на следующий год. 
До новых встреч, друзья!

Материал подготовили Наталья 
КУЗНЕЦОВА, Алина САВИНОВА, 

Елена НИКИТИНА
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твои люди, завод

Творить будущее из сегодняшнего дня
В рубрике «Почему УАЗ?» 
мы продолжаем делиться 
историями сотрудников 
завода, которые 
рассказывают, почему они 
выбрали УАЗ и 
продолжают здесь 
трудиться, почему наш 
завод - привлекательное 
место работы.

Героиня сегодняшней публи-
кации - ведущий специалист 
службы управления грузопере-
возками ООО «УАЗ» Ангелина 
Гречко. В 2015 году девушка 
закончила УлГТУ по специаль-
ности: «Финансы и кредит». В 
марте 2017 года она устроилась 
на УАЗ. В этом же году Ангелина 
участвовала в конкурсе Мистер 
и Мисс УАЗ, где ей присвоили 
звание «Мисс спорт». 

Ангелина уверена: «Нужно 
творить будущее из сегодняш-
него дня. Двигаться, стремить-
ся, ставить цели и не бояться 
их реализовывать. Поначалу 
всегда страшно, но как только 
делаешь маленькие шажочки и 
получаешь первые результаты, 
рождается желание из малого 
сделать великое».

► Как вы пришли на завод?
До УАЗа я работала в нефтя-

ной компании «Ульяновскнефте-
продукт», но рынок труда мони-
торила на постоянной основе, 
хотела развиваться дальше в 
еще более крупной и стабиль-
ной компании. Это был самый 
важный критерий при поиске.

На тот момент на заводе рабо-
тала моя знакомая, которая 

предложила мне рассмотреть 
вакансии на УАЗе и попробо-
вать пройти собеседование. Так, 
с 2017 года началась моя про-
фессиональная деятельность на 
нашем заводе. Поначалу трудоу-
строилась в Дирекцию по персо-
налу — это была для меня абсо-
лютно новая специализация в 
сфере HR. Позже решила для 
себя двигаться дальше, повы-
шать свои компетенции и разви-
вать кругозор. Так, я перешла в 
Департамент гарантийного и сер-
висного обслуживания, а потом 
стала специалистом службы 
управления грузоперевозками.

► Что вам нравится в рабо-
те на УАЗ?

Завод предлагает различные 
варианты реализации себя и 
своего карьерного роста, глав-
ное – желание, и все тогда 
получится. 

Мне нравится мой дружный 
коллектив во главе с нашим 
руководителем – у нас нала-
женная командная работа, вза-
имопомощь, приятно, когда есть 
единомышленники для выстра-
ивания продуктивной работы. 
Я всегда хотела приходить на 
работу с большим желанием и 

положительным настроем на 
весь день – и сейчас всё именно 
так. Мой трудовой опыт интере-
сен участием в разных проектах. 
Один из самых крупных и запо-
минающихся — это реализация 
юбилейного Хантера УАЗ-469. 
В честь 50-летия этой модели 
произвели 100 уникальных авто-
мобилей, презентация которых 
проходила на гоночной трассе 
в Арском. Там был организован 
мобильный офис продаж, где я 
проводила переговоры с потен-
циальными клиентами, а затем 
полностью сопровождала про-
цесс подготовки автомобиля к 
выдаче клиенту. 

 Для меня важна уверенность 
в стабильности компании и 
безопасность – всё это есть на 
нашем заводе. 

Уникальность: 
У завода большая история. 

Это его особенность. Мы про-
изводили автомобили во время 
Великой Отечественной войны 
и производим их сейчас. Были 
разные периоды, но вместе 
мы успешно преодолеваем все 
трудности.

Наша социальная политика 
интересна для работников всех 

возрастов. Я активно участво-
вала в заводских мероприятиях: 
соревнованиях, турслетах, кон-
курсах. Это возможность инте-
ресно провести выходные, сбли-
зиться с коллективом, получить 
классные эмоции, новые знаком-
ства и зарядиться спортивным 
духом. Завод заботится о своих 
сотрудниках. 

► Что посоветуете моло-
дежи, которая не опреде-
лилась с местом будущей 
работы? 

 Однозначно советую попро-
бовать начать карьеру на нашем 
заводе, плюсов очень много, 
особенно в текущей обстановке. 

У нас есть множество профес-
сий на выбор, каждый может 
найти место работы по душе и 
по специальности. Люди рабо-
тают десятилетиями, встречают 
свою любовь и находят друзей. 
Молодежи точно стоит начать 
здесь свою трудовую деятель-
ность –  это будет хорошим нача-
лом трудового старта, познаешь 
все азы от и до, чтобы стать в 
итоге мастером своего дела.

Всех любителей велопрогулок 
мы приглашаем 2 июля в 10.30 
присоединиться к уникальной 
велоэкскурсии в сопровождении 
ульяновского гида Максима 
Терляева.

 Экскурсия начнется на территории 
«Музея –заповедника им. В.И. Ленина». 
Здесь вы окунетесь в атмосферу старого 
Симбирска,  узнаете самые интересные 
факты из истории нашего города. Экскур-
сия продолжится  в центральной части 
города, где вы познакомитесь с разными 

архитектурными стилями и необычными 
зданиями, узнаете, где находится истори-
ческий центр крепости Синбирск.

 Встречаемся в 10.30 на ул. Ленина, 43. 
При себе иметь средство передвижения 
(велосипед) и бутылку воды.

 (Также на эспланаде Венца работают 
несколько пунктов проката велосипедов. 
Стоимость от 300 руб./час. На время про-
ката необходимо оставить залог).

 Предварительная запись на вело-
экскурсию по почте - ns.kuznetsova@
sollers-auto.com или по телефону 
- 8-967-376-62-86.

Приглашаем на воскресную 
велопрогулку!

Будни спортивной команды 
УАЗ-спорт

Все постоянно 
интересуются: «Чем 
же занимаются 
спортсмены, пока 
нет гонок?».

Ответ очень простой: 
сразу после участия в 
гонках и мероприятиях 
начинается подготовка 
автомобилей к следу-
ющим соревнованиям. 

Спортивный автомобиль 
тщательно осматривают 
на наличие повреждений 
и приступают к устране-
нию неисправностей.

Первоочередная зада-
ча в данный момент 
состоит в подготовке УАЗ 
Патриот («Рыжик») к эта-
пу «Шёлкового пути».

В настоящее вре-
мя происходит сборка 

обновленного автомоби-
ля УАЗ Хантер в соответ-
ствии с новыми пунктами 
правил безопасности 
экипажа.

Также идет поэтапное 
восстановление леген-
дарного УАЗ Пикап для 
выставочного комплекса. 
Автомобиль более деся-
ти лет приносил победы 
нашей команде.
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поздравляем

ОВЕН (21.03 – 19.04)
В этом месяце не стоит рассчитывать на гранди-

озные прорывы и моментальные результаты. Однако 
на старте месяца деятельность овнов будет весьма 
эффективной, благодаря верным поведенческим так-
тикам и богатому опыту. Так что овны смогут реали-
зовать себя  вполне успешно, ловко минуя ошибки и 
неудачи.

ТЕЛЕЦ (20.04 – 20.05)
Для многих тельцов июль начнется на чрезвычайно 

энергичной и деятельной волне. Пользуйтесь этим пре-
имуществом в начале месяца, поскольку потом ситу-
ация изменится и реализовать свои замыслы будет 
гораздо сложнее. Звезды призывают вас быть более 
тактичными и деликатными по отношению к близким.

БЛИЗНЕЦЫ (21.05 – 21.06)
Близнецы, впереди необычайно напряженный, 

но не лишенный позитива месяц. Запаситесь мудро-
стью и незамедлительно приступайте к действиям. 
Биопотенциал типичных Близнецов будет невысок, но 
это не отразится на целеустремленности и деловой 
активности.

РАК (22.06 – 22.07)
В июле трудолюбивые Раки продолжат демон-

стрировать необычайную деятельность и активность 
в приоритетных сферах жизни. Правда, сейчас дале-
ко не всё сложится так, как вам того хотелось бы. Но 
о поражении речь не идет! Просто какие-то моменты 
потребуют доработки. 

ЛЕВ (23.07 – 22.08)
Львы, впереди крайне нестабильный и многотруд-

ный период. В июле на ваши плечи может обрушиться 
масса проблем и неприятностей. Возможно, этот месяц 
дан вам именно для передышки – не пытайтесь прыг-
нуть выше собственной головы 

ДЕВА (23.08 – 22.09)
Девы, впереди крайне непростой и довольно 

событийный месяц. В июле вам необходимо обзавес-
тись группой поддержки, будь то любимые люди или 
друзья и единомышленники, которым можно доверять. 
Тенденции будущего пока что туманны, так что без 
помощи сейчас никак не обойтись! 

ВЕСЫ (23.09 – 22.10)
Для большинства Весов июль будет похож на 

зебру: некие успехи имеются, но и проблем избежать 
не удастся. Так что в этом месяце старая добрая 
пословица «Глаза боятся, а руки делают» как раз про 
вас. В июле Весам следует остерегаться сквозняков и 
прохладительных напитков.

СКОРПИОН (23.10 – 21.11)
В начале месяца скорпионы будут успешно взаи-

модействовать со своими партнерами, укрепляя тем 
самым свое материальное положение и социальный 
статус. Проявляйте мудрость и сохраняйте нейтрали-
тет, в противном случае окружающие могут внезапно 
ополчиться против вас.

СТРЕЛЕЦ (22.11 – 21.12)
Для различных дел профессионального характера 

июль не очень хорош. Но тем, кто в этом месяце не 
сможет сбежать от работы, предстоит искать деньги, 
решать организационные вопросы, вести напряженные 
переговоры. Держитесь!

КОЗЕРОГ (22.12 – 19.01)
Для козерогов июль непростой, насыщенный и в 

некоторой степени позитивный месяц. Однако в погоне 
за свободой и материальными благами постарайтесь 
сохранить «чувство локтя» – мания величия вас точно 
не красит.

ВОДОЛЕЙ (20.01 – 18.02)
Водолеи, впереди крайне непростой и весьма 

насыщенный месяц. Подготовьте себя морально к не 
самому благоприятному течению дел и руководствуй-
тесь принципом «синица в руке лучше, чем журавль в 
небе». Совсем скоро всё будет хорошо.

РЫБЫ (19.02 – 20.03)
Рыбы, для большинства из вас июль пройдет в 

работе, суете и свежих впечатлениях. Вы можете проя-
вить себя в сфере творческих стартов и общественной 
деятельности. Рыбы будут открыты для всего неорди-
нарного и нового, параллельно генерируя интересные 
и порой неожиданные идеи.

ГОРОСКОП
на июль

2 июля отмечает юбилей элек-
трогазосварщик цеха внутри-
заводского транспорта депар-
тамента внутренней логистики 
дирекции по планированию и 
логистике

СЕРГЕЙ ВАЛЕНТИНОВИЧ 
КУЛИЧЕНКО.

Руководство и коллектив цеха с 
искренними, дружескими чувст-
вами и глубочайшим уважением 
поздравляют Сергея Валентино-
вича с юбилейным днем рожде-
ния! Желают, чтобы ваши тру-
довые будни всегда были легки, 
насыщенны высокими результа-
тами и проходили в дружеской 
атмосфере. Больших успехов, 
шикарных возможностей, отлич-
ного настроения и только луч-
шего в жизни! Пусть обходят 
мимо неудачи, во всем сопутст-
вует неизменный успех, прият-
ного окружения, верных друзей, 
любящих близких, а, главное 
здоровья, которого хватит на 
долгие, долгие годы жизни.
Будет полон этот праздник
Поздравлений, добрых слов.

Вдохновляют, окрыляют
Пусть удача и любовь.

Пусть и планы, и надежды,
Воплощаясь день за днём,

Обернутся неизбежно
Лишь успехами во всём.

Благ житейских, оптимизма,
Пожелаем мы для вас,

Много радостного в жизни –
Каждый день и каждый час!

https://www.luna-segodnja.ru/znaki-zodiaka/oven-harakteristika
https://www.luna-segodnja.ru/znaki-zodiaka/oven-harakteristika
https://www.luna-segodnja.ru/goroskop/na-2023-god-bliznetsy
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полезная информация

ООО «Ульяновский автомобильный 
завод» приглашает на работу на вакансии:

ООО «НИЦ КТ»  
приглашает на работу на вакансии:

ООО «УАЗ – Штамповочное 
производство» приглашает на работу 

на вакансии:
 z Штамповщик
 z Резчик металла на ножницах и прессах
 z Электросварщик на автоматических и полуавтома-

тических машинах
 z Наладчик холодноштамповочного оборудования
 z Слесарь-инструментальщик
 z Электромонтер по ремонту и обслуживанию элек-

трооборудования
 z Слесарь-ремонтник

Отдел кадров ООО «УАЗ –Штамповочное 
производство» т. 24-00-90 доб. 2-73-58

Отдел кадров ООО «НИЦ КТ»
т. 8-960-361-94-47

ООО «УАЗ – Механосборочное 
производство» приглашает на работу 

на вакансии:
 z Оператор автоматических и полуавтоматических 

линий станков и установок
 z Слесарь механосборочных работ
 z Электросварщик на автоматических и полуавто-

матических машинах
 z Наладчик станков с ЧПУ
 z Наладчик автоматов и полуавтоматов
 z Наладчик автоматных линий и агрегатных станков 
 z Токарь
 z Стропальщик
 z Грузчик
 z Инженер-технолог (участок сварки)
 z Шлифовщик
 z Кладовщик
 z Мастер
 z Электромонтер по ремонту и обслуживанию элек-

трооборудования
 z Штамповщик
 z Электросварщик на автоматических и полуавто-

матических машинах

Отдел кадров  
ООО «УАЗ – Механосборочное 

производство»  
т. 24-00-90 доб. 2-91-37

Адрес электронной почты: 
resume-uaz@sollers-auto.com

Тел. 24-00-80, с.т. +7-960-370-60-12 –
 Viber, WhatsApp, Telegram

Ссылка на страницы в социальных сетях, 
где размещены вакансии: 

● Сайт: https://life.uaz.ru/about/jobs/ 
● ВКонтакте: Работа на УАЗ

Отдел персонала ООО «УАЗ-
Техинструмент»:

Московское шоссе, 92, стр. 40,  
тел. (8422) 24-00-90, доб. 2-72-66

+7 924 793 63 95 
ey.apraksin@sollers-auto.com

ООО «УАЗ-Техинструмент» приглашает 
на работу:

 z Слесарь-сантехник
 z Слесарь-ремонтник
 z Электромонтер по ремонту и обслуживанию элек-

трооборудования
 z Энергетик 
 z Экономист
 z Шлифовщик
 z Токарь
 z Фрезеровщик
 z Начальник отдела маркетинга и продаж
 z Ведущий специалист отдела маркетинга и продаж

ООО «УАЗ» В СОЦИАЛЬНЫХ СЕТЯХ: «УАЗ СЕГОДНЯ» «УАЗ СЕГОДНЯ» «УАЗ СЕГОДНЯ» 

ООО «УАЗ-Автокомпонент»  
приглашает на работу на вакансии:

 z Уборщик в литейных цехах
 z Земледел
 z Заливщик металла
 z Плавильщик металла и сплавов
 z Стропальщик
 z Формовщик машинной формовки
 z Стерженщик машинной формовки
 z Обрубщик
 z Контролер в литейном производстве
 z Машинист крана (крановщик)
 z Токарь
 z Плотник
 z Уборщица
 z Электрогазосварщик

Отдел кадров 
ООО «УАЗ – Автокомпонент» 

8-960-361-94-47

 z Слесарь механосборочных работ
 z Сварщик на машинах контактной сварки 
 z Электросварщик на автоматических и полуавто-

матических машинах
 z Маляр по металлу 
 z Оператор окрасочно-сушильной линии и агрегата 
 z Штамповщик 
 z Электрогазосварщик
 z Наладчик холодноштамповочного оборудования 
 z Наладчик сварочного и газоплазморезательного 

оборудования
 z Рихтовщик кузовов 
 z Машинист крана (крановщик)
 z Контролер сварочных работ
 z Электромонтер по ремонту и обслуживанию 

электрооборудования
 z Слесарь-сантехник
 z Слесарь по изготовлению узлов и деталей сани-

тарно-технических систем
 z Слесарь по ремонту подвижного состава
 z Слесарь по ремонту и обслуживанию перегрузоч-

ных машин
 z Слесарь-ремонтник
 z Электрослесарь по ремонту электрических машин
 z Водитель погрузчика 
 z Водитель автомобиля
 z Водитель-испытатель
 z Комплектовщик-транспортировщик
 z Аккумуляторщик
 z Грузчик
 z Рабочий по благоустройству населенных пунктов
 z Рабочий по комплексному обслуживанию и ре-

монту зданий
 z Полировщик
 z Монтажник по монтажу стальных и железобетон-

ных конструкций
 z Кладовщик
 z Токарь
 z Наладчик оборудования металлопокрытия и 

окраски
 z Лаборант химического анализа
 z Машинист компрессорных установок
 z Машинист насосных установок
 z Руководитель группы (строительно-монтажные 

работы)
 z Ведущий инженер-технолог (по логистике)
 z Инженер-технолог (по сварке)
 z Инженер-технолог (по окраске)
 z Инженер-технолог (по ведению состава автомо-

биля) 
 z Ведущий инженер-электроник 
 z Инженер ТГВ
 z Ведущий инженер по контролю инженерных 

изменений
 z Ведущий инженер (электрооборудование авто-

мобилей)
 z Ведущий специалист по охране труда и технике 

безопасности
 z Ведущий специалист/Специалист по поставкам 
 z Ведущий специалист/Специалист по закупкам
 z Специалист (по реализации отходов произ-

водства)
 z Ведущий специалист/Специалист группы субси-

дирования
 z Специалист по сопровождению продаж 
 z Специалист по претензионной работе
 z Начальник участка окраски
 z Техник по качеству (окрасочное производство)
 z Экономист (по себестоимости)

 z Кузнец-штамповщик
 z Наладчик кузнечнопрессового оборудования
 z Контролер по термообработке
 z Стропальщик

Принять участие могут студенты и выпускники 2023 
года старше 18 лет.

Специальности: сварщики МКС, маляры, опера-
торы окрасочных линий, слесари механосборочных 
работ, грузчики.

Срок проведения акции: с мая по сентябрь 2023 
года.

Основные условия приема:
● желание работать и производить легендарные 

внедорожники;
● обучение на месте;
● пятидневная рабочая неделя;
● сменный график работы
● официальное трудоустройство по срочному тру-

довому договору;
● бесплатное медицинское обслуживание в завод-

ской поликлинике;
● доставка транспортом во все районы города.
Информацию об условиях приёма на работу мож-

но получить в отделе кадров УАЗ по номеру: 8 (8422) 
24-00-80 и у персонального консультанта службы за-
нятости Кристины Николаевны Шульпиной: 34-00-83.

УАЗ приглашает принять участие в акции 
«Трудовое лето с УАЗ»

Отработай не менее двух месяцев и умножь свою зарплату на 1,5.
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